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ERDA
E AUDICAO
JANAOE
UMA NOVELA.

Procure a ajuda do seu audiologista WIDEX
e ouca o gue a vida tem de melhor.
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3 VANTAGENS UNICAS PARA
O BENEFICIARIO SAMS:

1. Os melhores especialistas do pais
em reabilitacdo auditiva.
Aparelhos auditivos de alta definicao WIDEX,
com condicdes especiais.

2. Servico com Certificacao
de Qualidade ISO 9001/2008*
Audiologistas licenciados e um servico pos-venda
unico em 24 horas garantem que retirara o maximo
proveito do seu aparelho auditivo WIDEX.

3. Melhoria da sua qualidade de vida.

Tome uma iniciativa pela sua audicao
e aproveite o que a vida tem de melhor.

OFERTA DISPONIVEL

no centro Clinico Ambulatorio do SAMS, Servico
de Audiofonologia, em Lisboa, ou em qualquer
CENTRO AUDITIVO WIDEX em todo o pais.

Saiba tudo sobre a sua audicdo em www.widex.pt

N® verde gratuito

800 200 343

1* CONSULTA GRATIS
Informacdes adicionais
em www.widex.pt

Almada | Angra do Heroismo | Amora | Aveiro | Braga Parque | Campo Maior | Cascais® | Castelo Branco® | Coimbra® | Covilha | Evora | Faial | Faro® | Funchal
Guarda | Guimardes | Leiria® | Lisboa 5 de Outubro® | Lisboa Colombo | Pico | Ponta Delgada | Portalegre | Porto® | Santarém | Setubal® | Sines | Tavira | Vendas
Novas | Viana do Castelo | Viseu — *(Centros Auditives com atividade certificada)



O SBSI, no seio

da Federacdo, deverd
marcar uma posic¢ao junto
do patronato que leve,
de uma vez por todas,
a que a negociagdo
coletiva termine com

a concretizacdo de um
acordo que respeite

os trabalhadores
bancarios

HorAcio OLIVEIRA

Voltar ao trabalho

processo eleitoral jd 14 vai, a grande maioria dos membros eleitos jd tomou posse, passou 0
azedume. .. Yamos trabalhar!

E que ser dirigente do maior Sindicato ndo é "pera doce", apesar do que alguns possam pensar.

Ndo € por acaso que socialistas e social-democratas apresentaram aos socios, conjuntamente, um
programa de governacao para o mandato. £ o dever da responsabilidade, a visao de futuro, o projeto a
sequir, o trabalho para garantir que os socios do SBSI e beneficidrios do SAMS podem continuar a usufruir
dos seus direitos que leva a esta atitude de ndo se arriscar que tudo possa ser "deitado por terra".

Atitude obviamente responsavel, com reflexos a diversos niveis, que os bancdrios, mandato apds
mandato, tém vindo a entender e a apoiar, sendo verdadeiramente relevante que mais cerca de 7% dos
socios tenham participado nas dltimas elei¢des, relativamente as anteriores.

Mas, pela andlise dos resultados, também se pode concluir que os colegas bancarios deram uma outra
licdo: garantimos-vos 0 apoio para que governem; nao vos garantimos apoio a projetos que ndo merecam
0 v0ss0 entendimento conjunto.

Regressados ao trabalho, é nesse sentido que continuaremos a reforcar o SBSI e a engrandecer o SAMS.

0SBSI, noseio da Federacdo, deverd marcar uma posicao junto do patronato que leve, de uma vez por
todas, a que a negociacao coletiva termine com a concretizagdo de um acordo que respeite os trabalha-
dores bancarios.

E esse respeito ndo pode ser entendido enquanto tal se continuarmos a assistir as degradantes e
miserdveis formas de atuacdo adotadas pelas IC na pretensa negociacao de rescisdes chamadas amigd-
veis. Nem na sistemdtica perda de remuneracdo, por via da retirada unilateral de complementos
remuneratdrios e isencdes de hordrio, quando se mantém as exigéncias que conduziram a sua atribuicao.
E muito menos se ndo forem criadas as condi¢des necessdrias para obstar a que a integridade fisica e
psicoldgica dos bancdrios seja posta em causa por deveres que tenham de cumprir perante a clientela,
cuja responsabilidade que Ihes estd inerente s6 pode ser assacada as IC mandantes patronais.

Esta nossa (Casa ndo se cinge a nobre e digna atividade sindical (estritamente falando) que, s6 por si,
jd envolve mensalmente muitas centenas de socios, nas dezenas de iniciativas culturais, desportivas
e de lazer que sdo levadas a efeito.

Além dela, é necessdrio gerir o SBSI e 0 SAMS com os cerca de 1500 trabalhadores, o que implica uma
atencdo e dedicacdo continuadas e um controlo que se pretende cada vez mais eficaz por parte da
Direcdo, do Conselho de Geréncia, da Comissao de Gestao da USP e da Comissao Executiva do SAMS PICS.

Gerir o SBSI/SAMS é consciencializarmo-nos de que factos novos (ou ndo) sao permanentes e que a
necessidade de resposta e esta, em si mesma, cada vez mais deve ser intuida e estar entregue, nao so
a pessoas interessadas mas, também, capazes.

Vamos ao trabalho! m
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Grande angular

Didrio dc Nolicias

Idade de reforma vai continuar a aumentar

Alidade de acesso a reforma em Portugal devera chegar aos 66,4 anos em 2020, aumentan-
do em quatro meses a que agora vigora para se ter direito a pensdo sem penalizacdes. Esta
projecao consta do mais recente estudo "The ageing report", atualizado de trés em trés anos
pela Comissao Europeia, com base na evolugdo da esperanca média de vida. A despesa com
pensdes deverd também continuar a aumentar, atingindo um "pico" de 15% do produto
interno bruto em 2033, comegando a ceder a partir daf.

Quando no ano passado alterou o fator de sustentabilidade, o governo sinalizou que a idade
da reforma avancaria dois meses em 2016 e chegaria aos 67 em 2029. Os dados divulgados por
Bruxelas acrescentam que em 2020 serd necessario ter 66,4 anos e que em 2040 a vida ativa
jdestard nos 67,7 anos. No final do horizonte da projecdo (2060) jd serd necessdrio esperar até
a0s 68,8 anos. Por essa altura, apenas a Repdblica Checa, Dinamarca, Grécia, Italia, Chipre e
Holanda ultrapassardo o patamar portugués.

Este relatdrio analisa também a evolucao da despesa publica com pensdes e conclui que,
face a edicdo anterior (divulgada em 2012), Portugal ird ter de canalizar mais recursos do que
se estimava anteriormente. Traduzindo em nimeros: este tipo de despesa absorveu o equiva-
lente a 13,8% em 2013 e deverd chegar a 14,8% em 2040, descendo para 0s 13,1% em 2060.
0 relatdrio anterior apontava para 13,4% em 2013 e 12,7% em 2016.

Despedimentos coletivos mantém-se em alta

Nunca como durante a passagem da troika por Portugal as empresas recorreram tanto a
despedimentos coletivos. Depois dos picos registados em 2012 e 2013, no ano passado houve
menos empresas a usar este mecanismo para ajustar a sua forca de trabalho e o ndmero de
trabalhadores afetados também recuou.

No entanto, 0s ndmeros continuam muito acima dos registados em 2010, o ano que
antecedeu a assinatura do memorando de entendimento com o Fundo Monetdrio Internacio-
nal, a Comissao Europeia e o Banco Central Europeu.

No ano passado, 695 empresas fizeram despedimentos coletivos (50% menos do que em
2013), atirando para o desemprego 6216 trabalhadores (menos 32%), revelam os dados
solicitados pelo "Pdblico" ao Ministério do Emprego e Sequranca Social.

Aestes despedimentos hd ainda que somar 134 rescisdes por mutuo acordo e 245 trabalhadores que
sairam por outras vias (reforma, por exemplo), 0 que faz com que o total de trabalhadores que sairam
das empresas na sequéncia de processos de despedimento coletivo tenha chegado aos 6595.

Faleceu o Dr. Anténio Galhordas

Ocirurgiao Anténio Carmo Galhordas faleceu dia 13 de maio. Ao funeral, que teve lugar dia
15, no cemitério de Trajouce, compareceram familiares e amigos, muitos dos quais tiveram
o privilégio de com ele trabalhar no SBSI e no SAMS.

Reputado cirurgido, Anténio Galhordas foi o primeiro diretor clinico do Hospital do SAMS do
SBSI, tendo colaborado ativamente na implementacdo e organizacao da unidade de sadde.
Atualmente encontrava-se em situacdo de reforma.

0s Corpos Gerentes do SBSI, o Conselho de Geréncia do SAMS e os trabalhadores apresen-
tam a familia as mais sinceras condoléncias. m
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Conselho Geral rejeita impugnacao

Os conselheiros
pronunciaram-se
maioritariamente contra

0 recurso de impugnacao
do ato eleitoral apresentado
pelo delegado da lista C

sessdo extraordindria do Conselho Geral de 11

de maio foi convocada pela Mecodec nos ter-
mos dos Estatutos, tendo como Unico ponto da
Ordem de Trabalhos a apreciacdo e deliberacdo
sobre 0 recurso apresentado por Herlander Braz,
representante da lista C — que concorreu as elei-
¢des sob a sigla Unidos Podemos Mudar.

No final da sessao, a Mesa apresentou aos con-
selheiros uma proposta de deliberacdo conside-
rando improcedente o recurso e negando o seu
provimento, que foi aprovada por maioria, com 76
votos a favor, 16 contra e 2 abstencdes.

Na deliberacdo aprovada salienta-se que "se 0
processo de votagdo pela Internet pode ter apre-
sentado algumas anomalias proprias de um qual-
quer processo de votagdo, certo é que tais anoma-
lias, a terem existido, afetariam todas as listas con-
correntes e ndo apenas a lista C".

"S6 se deve anular o ato eleitoral se, em fungdo
das anomalias verificadas, se constatar que da sua
ndo verificacdo poderia resultar uma alteracdo do
resultado apurado o que, no caso concreto, se afi-
quraimprovavel atenta a diferenca de votacdo en-
tre as trés listas concorrentes", acrescenta.

Face a esta posicdo do Conselho Geral, o ato
eleitoral para os Corpos Gerentes do SBSI é consi-
derado vdlido e os eleitos tomaram posse uns dias
depois, em conformidade com os Estatutos.

Recurso

Esta decisdo € o culminar de um processo inicia-
do com a apresentacao a Mecodec de um recurso
de impugnacdo do ato eleitoral pelo delegado da
ListaC.Norecurso, Herlander Brazinvoca 14funda-
mentos para considerar ter havido "irreqularida-
des" que justificam "impugnar o processo eleitoral
que culminou com o apuramento de resultados de
forma pouco fidedigna, sem precisao e incapaz de
verificabilidade do voto (pelo eleitor), o que nao
permite indicar com certeza substantiva ou razod-
vel quem venceu as eleicdes".

Apds apreciar o recurso, a Mesa considerou-o
improcedente, deliberando "valido o processoelei-
toral sem necessidade de repeticao”.

0 delegado da lista C recorreu da decisdo para o
Conselho Geral, que rejeitou o seu recurso.

Voto eletrénico

No inicio dos trabalhos, Arménio Santos salien-
tou que apenas dois dias apds o andncio dos re-
sultados globais provisorios a Mesa recebeu um
e-mail de Herlander Braz "invocando certas cir-
cunstancias que justificariam a impugnacéo do ato
eleitoral", mas os Fstatutos impdem que o delega-
do faca uma declaracdo para a ata explicando os
motivos daimpugnacdo — e "isso ndo aconteceu".

A principal contestacdo do delegado da lista C
vai para o voto eletrnico, como alids foi explicado
no Conselho Geral por Jodo Pascoal, em nome da
tendéncia sindical Mudar: "0 nosso recurso desti-
na-se centralmente para a mesa do voto eletréni-
c0"."0votoeletrénico ndo é fiscalizado pelas listas
que ndo sdo afetas a Mecodec. Essas listas estdo
fora da montagem do processo, da votacdo e do
escrutinio", acrescentou, salientando que o escru-
tinio eletronico s6 comecou 3h03 depois do encer-
ramento da (ltima mesa de voto.

"Estes elementos permitem colocar a questdo
da falta de rigor e transparéncia desta mesa eletro-
nica", declarou Jodo Pascoal.

0 presidente da Mesa referiu a resposta explica-
tiva da empresa contratada para o voto eletrénico,
na posse dos conselheiros e anteriormente facul-
tada ao delegado da C. "Ndo me parece que possa-
MOs estar aqui a suspeitar de um processo que a
entidade contratada garante ser fidvel e transpa-
rente", frisou.

Também Hordcio Oliveira e Rui Riso, em nome,
respetivamente, da TSD e da TSS, usaram da pala-
vra para criticar as suspeicdes levantadas ao ato
eleitoral e anunciarem o0 voto contra das respetivas
tendéncias ao recurso em analise.

Providéncias cautelares

0s conselheiros votaram mais dois requerimen-
tos apresentados a Mesa.

Um deles, tendo como primeiros subscritores
Jodo Pascoal, Vitor Anténio e Agnelo Furtado, pre-
tendiaa suspensdo imediata do Conselho Geral até
que fossem conhecidas as decises de duas provi-
déncias cautelares sobre as eleices interpostas
em tribunal.

0segundo, apresentado pela tendéncia Mudar,
requeria que a proposta de deliberacdo fosse efe-
tuadaporvotouninominal.

Ambos foram rejeitados. m

Rigor e qualidade

Aempresa Multicert, responsavel pelo processo de voto eletrd-
nico e respetiva contagem, esclareceu, em resposta a Mecodec,
que "todo o processo de votagdo e contagem de votos obedeceu
a0s mais exigentes padrdes de sequranca da Multicert".

Para garantir "a total sequranca, rigor e qualidade dos resulta-
dos (visando assequrar que ninguém votou duas vezes, por meios
diferentes), o processo de contagem incluiu um rigoroso conjunto
de validacoes", refere a Multicert, explicando que "o conjunto de
validades e contra validacdes efetuadas aumentam a sequrana,
a qualidade e a fiabilidade do processo, tendo contudo impacto
sobre o tempo total de apuramento dos resultados".
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s resultados globais definitivos das eleices

de 22 e 23 de abril, apurados pela Mecodec

ap6s a verificacdo do processo, confirmam a
vitoria da lista A.

Como é possivel verificar no mapa final, a varia-

¢do € minima relativamente aos ndmeros apura-

Resultados definitivos
confirmam vitdria eleijtoral

dos no termo do ato eleitoral, divulgados nessa
noite e publicados na tltima edicdo de O Bancdrio.

0s resultados definitivos revelam uma ligei-
rissima diminuicdo do ndmero de votantes:
12.981,a0invés dos 13.0801nicialmente conta-
bilizados. Do total, 3.652 votaram presencial-

mente, 7.866 através da internet e 1.463 por
correspondéncia.

As variagbes mais acentuadas registaram-se
nas Seccdes Sindicais do BPI e da Unicre, embo-
ra a diferenca ndo tenha tido reflexos nos dele-
gados ao Congresso.

[ mecobc
Secgdo Sindical Eleitores Votantes %depart. Pres. Net  Corr. A B C Brancos Nulos A
BBVA 258 70 27,13 40 30 0 13 12 45 0 0 14
Grupo BST 1336 402 30,09 153 249 0 18 56 210 13 4 115
GrupoBCP 2093 676 29,48 118 558 0 355 184 109 24 4 348
Grupo Novo Banco 1273 441 34,64 69 372 0 243 146 45 7 0 241
GrupoBPI 1493 343 297 20 33 0 213 84 ) 3 1 213
Banif 398 m 28,14 25 87 0 56 51 4 1 0 55
Banco de Portugal 754 379 50,27 306 73 0 197 114 39 16 13 204
Barclays Bank 296 36 12,16 0 36 0 32 2 2 0 0 32
(CCAM 283 75 26,50 29 46 0 55 7 12 1 0 55
IFAP 184 107 58,15 83 24 0 47 35 18 6 1 48
Montepio Geral 1028 309 30,06 6 303 0 214 62 25 8 0 211
Unicre 143 2 15,38 1 21 0 9 5 7 1 0 9
Reformados 13747 3104 22,58 630 1588 886 1645 809 562 26 16 1695
Interempresas 780 145 18,59 9 136 0 66 65 12 1 1 66
SIBS 199 118 59,30 46 72 0 70 16 27 4 1 68
Banco Popular 309 12 36,25 51 61 0 39 12 59 1 1 34
Banco BIC Portugués 205 38 18,54 3 25 0 16 15 6 0 1 15
Grupo (GD 715 246 344 83 163 0 187 29 17 1 2 191
Angra do Heroismo 363 158 43,53 63 90 5 127 21 10 0 0 129
Beja 568 145 25,53 39 89 17 116 16 13 0 0 117
(astelo Branco 526 397 7548 105 272 20 327 16 49 5 0 320
Covilhd 393 241 61,32 14 116 11 201 20 16 4 0 203
Fvora 939 3N 39,62 82 236 54 304 34 22 8 4 310
Faro 1206 591 49,00 188 344 59 344 148 73 21 4 318
Funchal 645 426 66,05 179 235 12 325 24 74 1 2 321
Horta 213 181 84,98 65 101 15 106 56 5 12 1 m
Ponta Delgada 854 557 65,22 289 261 7 344 160 25 22 4 342
Portalegre 606 277 45,71 97 160 20 216 40 17 2 2 220
Portimdo 823 317 38,52 95 189 33 222 45 ) 8 0 224
Santarém 1212 464 38,28 113 310 4 246 17 89 9 3 244
Settibal 5007 1239 24,75 263 759 217 673 311 233 16 6 684
Tomar 1030 479 46,50 201 245 33 136 27 309 5 2 135
Torres Vedras 1284 402 3131 77 292 33 304 65 26 5 1 305
Totais 41363 12981 31,38 3652 7866 1463 7566 2804 2244 241 74 7597
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Na tomada de posse dos Corpos Gerentes

Sindicato Unico e revisao do

Os proximos quatro anos
continuarao a ser de grande
exigéncia. Criar a uniao tao
necessaria a defesa dos
trabalhadores, salvaguardar postos
de trabalho e terminar a revisao
do ACT sao algumas das muitas
tarefas que esperam os novos
Corpos Gerentes do SBSI.

Como sublinhou Rui Riso

na tomada de posse, "a nossa
responsabilidade é ainda maior"

s Corpos Gerentes que presidirdo ao destino do
SBSI durante o quadriénio 2015 - 2019 toma-
ram posse dia 18 de maio, numa cerimonia que
decorreu no Hotel Altis, em Lishoa, e que contou
com a presenca de muitos dirigentes de outros
sindicatos, do secretdrio-geral e da presidente da
UGT, de representantes de varias instituicdes de
crédito e ainda de Faria de Oliveira, presidente da
Associacdo Portuguesa de Bancos (APB).
Também estiveram presentes muitos membros
de anteriores Corpos Gerentes do Sindicato, além
dos que abandonam funcdes neste mandato.
Arménio Santos, que agora cessou funcdes, ini-
ciou a sessdo dando posse aos elementos da Me-
codec. Na ocasido, recordou aimportancia do SBS),

8 | 0 Bancério 1 26 maio 12015

ndo s6 para os bancdrios como também paraa UGT
e para 0 movimento sindical portugués.

Considerando que o ato eleitoral "decorreu mui-
to bem" pelo sauddvel confronto de ideias e pro-
postas, declarou-se "perplexo" pelo que se sequiu,
jd que "a transparéncia ndo permitia que se levan-
tassem duvidas".

Referindo-se a situacdo atual no setor, o presi-
dente cessante da Mesa lamentou que a banca

ndo seja hoje "o espaco onde os bancdrios tinham
estabilidade no emprego”.

"As dificuldades ndo devem ser aproveitadas
para as IC se libertarem dos seus efetivos. Nao é
aceitdvel um banco ter recursos para gerir e ndo
fazer um esforco para que todos se mantenham na
instituicdo”, criticou, frisando que "nem todas as
instituicoes procuraram acautelar a dimensao so-
cial que cabe a qualquer empresa”.



ACT dominam intervencoes

Muitos desafios

A partir de entdo dirigida pelo recém-empos-
sado presidente da Mecodec — que deu posse a
Direcdo —, a cerimonia foi marcada por interven-
¢des centradas no futuro do setor financeiro e do
sindicalismo.

0 mote foi dado logo por Mendes Dias, ao
lembrar os "muitos desafios" que aguardam os
novos corpos sociais do Sindicato, a quem os ban-
cdrios reconheceram o trabalho sério desenvolvi-
do em quatro anos dificeis e que permitiu salva-
quardar centenas de postos de trabalho e conso-
lidar o SAMS.

Para o presidente da Mesa em democracia ndo
hé inimigos mas adversdrios, e a Direcdo estd legi-
timada pela vitoria sobre as duas listas concorren-
tes e pelo programa sufragado por milhares de
bancarios. "Agora é tempo de respeitar a decisao
dos sdcios e trabalhar em prol dos bancdrios, quer
estejam no ativo ou sejam reformados", disse.

Defender os bancarios

Também Carlos Silva se referiu a importancia do
SBSI para 0 movimento sindical e concretamente para
aUGT, bempatentenontimerodedirigentesda central
presentes na cerimania.

Apds recordar que o inicio do seu percurso sindical
aconteceu no SBSI, o secretério-geral fez uma inter-
vencdo repleta de recados para dentro e para fora.

Perante uma assisténcia onde ndo faltavam
representantes de instituicoes de crédito (IC),
pds o dedo na ferida ao afirmar ndo se compre-
ender que ao fim de quase cinco anos ndo haja
um ACT do setor bancdrio assinado. Respeitar o
principio dalivre negociagao coletiva e do didlo-
qo social é um desafio aos sindicatos, mas so-
bretudo as entidades patronais. E a atual situa-
¢do "é responsabilidade exclusivamente das
entidades patronais", acusou.

"0s trabalhadores bancarios sofrem hoje das
maiores erosoes e destruicdes da sua autoestima,
de violéncia dos clientes e das IC. E quando ndo se
portam bem 14 vem a ameaca da reestruturaao".

Salientando casos como o do BPN e mais recen-
temente do NovoBanco, Carlos Silva criticou o facto
de serem sempre 05 bancarios a pagar a fatura.
"Nos ndo merecemos isto”, sublinhou.

"Em algumas IC, sdo os trabalhadores o pri-
meiro e (ltimo muro de defesa das instituicdes.
Sdo eles que sofrem na pele e no dmago o desa-
foro daqueles que foram enganados pelo poder
politico, pelo Bancode Portugal, pela CMVMe por
todos aqueles que na requlagdo e na supervisao
ndo defenderam a democracia e a credibilidade",
frisou.

Realcando que o setor bancdrio comeca a al-
cancar os primeiros lucros dos (ltimos anos, o
lider da central alertou: "Quando isso acontece
ndo é s6 pela excelente gestao dos dirigentes. Os
bancdrios tém uma grande responsabilidade".

Puxar pela APB

0 secretdrio-geral da UGT considerou ser che-
gado "o momento de apelar a responsabilidade
daqueles que lideram as IC" e ndo deixou de fora a
Associacdo Portuguesa de Bancos.

(arlos Silvarevelou quetinhamarcado umencon-
tro com Faria de Oliveira para debater alqumas das
matérias relativas ao setor, nomeadamente a revi-
sd0 do ACT. "A APB ndo pode demitir-se das suas
responsabilidades. Que ndo queira assumir a lide-
ranca do contrato coletivo de trabalho € uma coisa,
mas que ndo consiga dialogar no seio das I, a dife-
renca é muito grande. Temos que acabar com isto. A
APB tem que assumir a sua responsabilidade”.

Sem desculpas

Mudando o foco para o interior, o lider da UGT
referiu-se ao tema que dominou todas as interven-
¢des: o sindicato tnico do setor financeiro.

"Ndo hd desculpas para ndo se criar um sindica-
to de ambito nacional. S6 se for para alguns ou
algumas manterem as suas prorrogativas sendo
dirigentes de organizacdes", disse, acrescentando:
"Iss0 é desvirtuar o movimento sindical. Agarrados
a0s lugares, pdem em causa a seriedade do movi-
mento sindical e as suas duas componentes funda-
mentais: solidariedade e unidade". Num discurso
duro, Carlos Silva foi mais longe: "Se ndo tivermos
capacidade de dar o passo para a criacdo de um»
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A troca de lugares na Mecodec

» sindicato Unico, estamos a por em causa a soli-
dariedade entre organizagoes e a esbulhar di-
reitos dos trabalhadores, porque eles querem
um sindicato Unico. As Direcdes tém o desafio e
o dever de cumprir esse desiderato".

Por fim, recordando os cargos internacionais
de Rui Riso — lider do setor financeiro de todo o
sul da Europa e da UNI-Europa, responsével
mundial da UNI-Financas e representante por-
tugués do setor financeiro do didlogo social em
Bruxelas — o lider da UGT deixou a questdo:
"Vamos perder todo este capital?"

Unidade desejada

Na sessao intervieram ainda os presidentes
dos Sindicatos da Febase presentes — SISEP, STAS
e SBC —, que unanimemente reforcaram o apoio
a constituicao de um sindicato nacional do setor
financeiro, ja sufragado pelos associados das or-
ganizacoes da Federagdo.

Anténio Carlos defendeu que o sindicato tnico
"serd um forte investimento para construir uma
organizacdo com forca" e garantiu que no SISEP
"daremos todo 0 nosso contributo para que isso
seja uma realidade o mais breve possivel".

O presidente do STAS foi contundente, consi-
derando que o movimento sindical ndo terd fu-
turo se forincapaz de encontrar unidade. "Ndo
possivel manter este estado de coisas, sob 0
risco de caminharmos para o abismo", disse.

Alertando para os problemas dos trabalha-
dores do setor financeiro, com retirada de direi-
tos e tabelas salariais sem atualizacdo, Carlos
Marques sublinhou a importancia do sindicato
nacional na defesa de todos.

"0 objetivo do STAS é contribuir de forma
eficiente e eficaz para o sindicato Unico", ha-
vendo dos dirigentes "todo o desprendimento
para cederem os seus lugares" em prol da orga-
nizagdo nacional, frisou.

Eleito recentemente presidente do SBC, Ani-
bal Ribeiro destacou o sufragio como a vontade
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Carlos Silva, com "recados" para dentro e para fora

expressa dos socios a constituicao do sindicato
nacional. "A Febase foi uminstrumento dos Sin-
dicatos para juntar esforcos; o sindicato tnico
constitui uma exigéncia, com ganhos de produ-
tividade e crescimento sustentavel”, disse.

Lembrando os quatro anos que jd leva a ne-
gociacdo do ACT apds a dendncia pelas IC, o
presidente do SBC considerou que a futura or-
ganizacdo sindical dard um impulso favordvel
em situacdes deste tipo.

Sucesso de equipa

Aguardada com expectativa, a intervengao do re-
-eleito presidente da Dire¢do do SBSI recebeu a ova-
¢do da sala face a acutilancia dos temas abordados.

Numa primeira referéncia a vitdria da lista A,
Rui Riso agradeceu o sucesso eleitoral, conside-
rando-0 ndo apenas seu mas de toda a equipa. "E
o resultado de tudo o que foi feito nos tltimos
quatro anos, provavelmente 0s mais adversos da
banca portuguesa".

0 presidente da Direcao ndo esqueceu os que o
antecederam, ao afirmar que "s6 é possivel esta
obra porque haviaoutra portrds, com muito tempo:
perto de 82 anos para 0 movimento sindical, quase
40 para 0 SAMS com cardter formal".

Na sua intervencado, Rui Riso exigiu mais
transparéncia na banca

0 SAMS foi, alids, um tema muito salientado no
discurso. RuiRiso frisou que nomandato anterior foi
interpretada a vontade dos bancdrios, ao alterar-se o
modelo de gestao e criando dindmicas de mudanca
numa drea onde hd sempre mais para fazer. "Serd
esse 0 caminho a trilhar nos préximos anos" na
salide, mas "também nas dreas sindical e adminis-
trativa", prometeu.

Negociar o ACT

Arevisao do ACT mereceu igualmente referén-
ciadodiscursodo presidente. A convencao coletiva
estd pela primeira vez a ser negociada num para-
digma de banca privada, em contraposicao as rai-
zes em que foi criada. "Isto altera completamente
0 panorama da negociacdo. Cada hanco tem as
suas especificidades e é neste quadro que temos
de construir o novo ACT", alertou.

Numa chamada de atencdo aos interlocutores a
mesa de negociacdes, Rui Riso afirmou ndo ser
possivel manter a situacdo: a Febase negoceia e
assume a responsabilidade perante os bancarios,
enquanto outros sindicatos subscrevem o mesmo
acordo e criticam a Federacdo.

"Ha que mudar de posicdo e de atitude. Estd na
altura de em cada banco haver mais do que um
ACT. Nao é compagindvel com os esforcos dos Sin-
dicatos da Febase nem com os dias de hoje fazer
crescer outros sindicatos, escondidos nos subterfd-
gios de apoio na satide completamente diferentes
dos nossos", disse, acrescentando:

"Temos intervencdo no mercado da salde, os
outros sindicatos apenas compram servicos sem
controlar a qualidade — e isto faz toda a diferenca.
Tém apenas de se vender como sindicato, nao pela
sua atividade sindical mas pelas comparticipacdes
ligeiramente mais generosas em algumas coisas".

Unificacao sufragada

"Queremos ser o catalisador na satde, no
movimento sindical e nasindicalizacdo", enfati-



zou RuiRiso, dando o mote ao tema do sindicato
nacional.

"Estamos em condi¢des de afirmar que as
dinamicas de mudanca internas criadas na sad-
de vdo ter que ser extrapoladas para o movi-
mento sindical através da criacdo do sindicato
Unico. Essas dindmicas de transformagdo sdo
imparaveis", frisou.

"Depois de termos o sindicato nacional sufra-
gado pelos sécios do SBN, do SBC e do SBSI, ndo
hd motivo nenhum para fazer parar este movi-
mento de apoio a unificacdo dos sindicatos, com
as vantagens que daf advirdo", reforcou.

Para o presidente do SBSI, "ninguém compre-
enderia que depois de os sécios dos Sindicatos da
Febase terem sufragado o projeto de unificacdo,
ele fosse travado por qualquer motivo".

Associado ao projeto sindical, disse, estd o
projeto de satde, que é fundamental ser unifi-
cado.

"A subscri¢ao do préximo ACT — cujas nego-
ciacdes esperamos ser capazes de concluir —
tem um efeito pratico: a capitacdo para o SAMS,
em que os bancos terdo para com 0s seus traba-
lhadores uma responsabilidade absolutamente
iqual, independentemente do lugar que estes
ocupem. E isto s6 faz sentido se houver um
SAMS tnico, é a melhor forma de se igualizar os
beneficios", explicou.

| )

Transparéncia, precisa-se

Falando para o exterior, o presidente do
SBSI apelou com veeméncia a transparéncia
no setor.

Ao lembrar a redugdo de efetivos na banca -
nomeadamente nas instituicdes intervenciona-
das, onde foram impostas reestruturacdes com
0 argumento de terem dimensdo a mais para o
mercado nacional —, Rui Riso considerou ser
necessario acabar com a opacidade. Aconteceu
no Banif, no BCP e no BPI, em que apenas foi
visivel 0 encerramento de balcdes e diminuicdo
de trabalhadores.

Governos, supervisores e DGCom terdo de
explicar "por que é que o Millennium era um
banco grande demais e agora o Millennium com
0 BPI'é um banco que pode operar; ou que o BP!
compre 0 Novo Banco e jé ndo haja problemas. £
esta transparéncia que se pede".

"Ou anddmos a ser enganados ou alguém
terd de assumir a responsabilidade pela trans-
feréncia deste quadro. Nao hd margem para
dois erros sucessivos, com a mesma ordem de
grandeza", frisou.

Rui Riso defendeu assim um sistema finan-
ceiro mais transparente, que nao abuse da ilite-
racia bancdria da populacdo. "Os Sindicatos dos
Bancérios e a UGT tém a obrigacdo clara de

Os presidentes do SISEP, do STAS e do SBC, unanimes na defesa do sindicato Unico

Os Secretariados Regionais e de Empresa também tomaram posse

relancar um programa que abra os olhos a po-
pulacdo portuguesa sobre o que sdo 0 produ-
tos financeiros e onde devem ou ndo aplicar
dinheiro".

0 objetivo é evitar mais pessoas como as
que se dizem espoliadas pelo BES, que descar-
regam a suaira sobre os bancérios, "obrigados
a mudar de balcdo e a encherem os consulté-
rios de Psiquiatria e de Psicologia".

A par de mais transparéncia, pugnou tam-
bém por uma requlacao sem excessos, que
acabe por ndo reqular nada.

"Todos esperavam que a banca, a democra-
cia e a economia portuguesa fossem suficiente-
mente resilientes para se aproximarem hoje
da sua forma anterior a crise. Nao foram: os
portugueses estao mais pobres, os trabalha-
dores tém menos direitos, os bancos estdo
mais pequenos. S6 assim serd quando houver
recuperacdo de direitos, mais transparéncia e
outro tipo de requlacdo”, considerou.

Responsabilidade
acrescida

Aintervencao do reeleito presidente da Di-
recao terminou com uma palavra de confianca
no futuro.

"Sdo grandes as preocupacoes desta equi-
pa. Ultrapassar este momento dificil com a
responsabilidade do patriménio que recebe-
mos das geracdes que nos antecederam ¢,
seguramente, uma responsabilidade muito
maior", reconheceu, dando relevancia ainda
a0 facto de mais bancdrios terem participado
nas eleicdes e mais s6cios terem votado na
lista A.

"Obrigado por acreditarem em nds e nos
fazerem sentir que a nossa responsabilidade é
ainda maior do que antes —isso quer dizer que
anossa obra continua a ser muito importante
para os bancdrios, para a democracia e para a
sociedade portuguesa”, concluiu. m
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Primeira reuniao da Direcao

Ja a trabalhar!

Logo apds a tomada de
posse, a nova Direcao
iniciou a atividade. Os
pelouros estao distribuidos
e 0s responsaveis a
trabalhar. Rui Riso volta a
acumular a presidéncia
sindical e do SAMS

Organizacao

Direcdo eleita ndo perdeu tempo e come-
cou a trabalhar mal terminou a tomada de
posse. A primeira reunido realizou-se nessa
mesma tarde, enquanto a Mecodec dava posse
a0s membros dos Secretariados Sindicais Re-
gionais e de Empresa.
Como é habitual, nesta primeira reunido a Di-
recao debateu a distribuicdo de Pelouros, elegen-
do os elementos dos Corpos Gerentes que até

Na reunido de Direcao ficou decidido quem
se responsabilizara pela coordenacao das varias
areas em que o SBSI estd organizado

Presidente: Rui Riso
Vice-presidente: Hordcio Oliveira
Secretario: Paulo Alexandre
Tesoureiro: Jodo Carvalho

Coordenadores dos Pelouros e Orgédos

(Contratacao COlETVa: .....oovvccveeeeerns
ASSUNTOS JUTIAICOS: .vvvvvvevrcvrcvrirnns
Estruturas de Representacao Coletiva: .............
SINdICAlIZACA0: w.vvvvreee e
INfOrMACA0: w..ovvooeeee e
FOrMACAO: oo,

Tempos Livres:

....................... Paulo Alexandre
....................... José Pastor Oliveira
....................... Hordcio Oliveira
....................... Humberto Cabral
....................... Antdnio Fonseca
....................... Rui Santos Alves

Anténio Ramos e Jodo Carvalho

Relacdes Internacionais: ..............cccccovvvvee.

GRAM:

JUVENEUAE: oo
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....................... Rui Riso e Hordcio Oliveira
..................... (ristina Trony
....................... AngelaRuivo

2019 se encarreqardo das diversas dreas em que
0 SBSI esté organizado.

Com vdrios dos membros reeleitos, a tarefa
estd facilitada para aqueles que ja conhecem os
meandros da "casa" e os dossiés. O mesmo ndo
acontece aquem entra pela primeira vez ou muda
de Pelouro, 0 que exige um periodo inicial para
tomar conhecimento da organizagdo interna e
das principais questdes estratégicas.

Focaso, porexemplo, de Cristina Trony, que vai
cumpriroseu primeiro mandato a frente do GRAM,
ou de Angela Ruivo, estreante na Comissao de
Juventude.

Do novo organograma, refira-se que a Contra-
tacdo Coletiva, drea de enorme importancia em
todos os sindicatos, mantém a equipa pratica-
mente inalterada. Paulo Alexandre continuard a
ser 0 coordenador do Pelouro, coadjuvado por
Pastor Oliveira, Humberto Cabral e Jodo Ferreira.

Novidade deste mandato € a assuncao de coor-
denacdes bicéfalas em dois Pelouros: Tempos Li-
vres e Relagdes Internacionais. O primeiro serd diri-
gidopor Anténio Ramos e Jodo Carvalho, e 0 sequn-
do por Rui Riso e Hordcio Oliveira.

Foi também decidido criar o cargo de adjunto
para as fungdes de Tesoureiro e de Secretdrio da
Direcdo, ocupados por Anténio Fonseca e Rui
Santos Alves.

0 Conselho de Geréncia do SAMS serd presi-
dido por Rui Riso, tendo sido nomeados para
integrar o executivo Palmira Carvalho e Anténio
Gouveia.

A Comissdo de Gestdo da USP é constituida por
RuiRiso (presidente), Hordcio Oliveira, Paulo Ale-
xandre, Jodo Carvalho, Delmiro Carreira, Palmira
(arvalho e Vitor Ferreira. m



RNAVT nr.1959 - CRC de Lisbocl - Cap.Social 499.000€ - NIPC.501821627

x .
Oasistravel.net

CREATIVE SOLUTIONS

] -‘f'_-:?’ =

>

=

“é-_:-’.-

ESPECIAL RESERVAS lee 15 .IUNHO"""

Garcmha de pre_go fru,e a fu’rums ﬂu’rucc:oes CClmbIOIS qualquer que»seja crdata da sua viagem

,4*" .;’

-

EXCLUSIVOS OASISTRAVEL - SELECCOES 2015

IrGo — Nos Trilhos da Antiga Pérsia | 12 Junho-2.154€ + 24 Set-2.088€ + 25 Out~2.160€ ou 270€/més*
10 dias | Pensdo Completa | Hotéis 4*/5*

Roménia & Bulgdria| 18 Agosto — 1.368€ ou 228€/més*
10 dias | Pens@o Completa | Hotéis 3*/4*/4*sup.

Nova lorque ao Detalhe | 29 Agosto — 2.448€ ou 408€/més*
6 dias | 7 Refeicdes | Hotel 4*

Sicilia com extens@o a Malta | 13 Setembro - 1.560€ ou 195€/més*
7 dias | Pensdo Completa | Hotéis 4*

China Encantada ¢/ Cruzeiro Rio Yangtzé & Mont.Arco-lris| 2 Out.- 3.990€ ou 399€/més*
15 dias | Pensdo Completa | Hotéis 4*sup/5* | Navio 5*

Japdo Fascinante | 14 Outubro — 3.590€ ou 359€/més*
11 dias | Pens@o Completa | Hotéis 4*/4*sup.

Sri Lanka - O Antigo Ceil@o | 15 Outubro - 1.990€ ou 199€/més*
10 dias | Pensdo Completa | Hotéis 5*

Chile da Patagdnia ao Deserto de Atacama | 17 Outubro - 4.590€ ou 459€/més*
13 dias | 18 Refeigtes | Hotéis 4*

Grande Circuito do México | 230ut. - 2.870€ ou 287€/més*
14 dias | Pensdo Completa | Hotéis 4*/5*

Maravilhas do Oriente - Singapura, Timor, Indonésia & Maldsia | 4Nov - 4.788€ ou 399€/més*
13 dias | Pensdo Completa | Hotéis 4*/5*

Argentina & Chile: Patagonia & Terra do Fogo | 4Nov-4.536€ ou 378€/més*+ 20Jan-4.992€ ou 416€/més*
14 dias | 20 Refeicbes | Hotéis 4*/4*sup

O Melhor do Sul da india & Sri Lanka | 7Nov — 2.988€ ou 249€/més*
16 dias | PensGo Completa | Hotéis 4*sup/5*

india-Magia Colorida do Rajastdo | 19Nov-1.990€ ou 199€/més* + 12Jan-1.790€ ou 179€/més*
11 dias | Pensdo Completa | Hotéis 4*/5*

Grande Circuito Nova Zelandia & Austrdlia| 27 Dez - 7.756€ ou 554€/més* a 7.952€ ou 568€/més*
FIM-do-ANO | 20 dias | PensGo Completa | Hotéis 4*/4*sup.
E muitos outros destinos...
...Acores | Sérvia | Circuito dos Balcds | China, Macau & Hong-Kong | Guatemala & Honduras
Tailandia | Cruzeiro Sudeste Asidtico | Esplendores do Sul da india| Vietname, Laos & Cambodja

* = Consulte-nos para informagdes detalhadas sobre possibilidade de pagamento em mensalidades.
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Consulte-nos e

aproveite
CONDIG@ES
ESPECIAIS
e DESCONTO
socios S.B.S.I.!

Pagamentos
até 18 meses
rigorosamente
sem juros ou

encargos
[dependendo das datas da
viagem e da inscric@o)

Oferta Seguro de

Viagem Especial
incluindo seguro de
cancelamento e
interrupcao da viagem e
capital MIP 60.000€

Oferta Taxa de
Reserva

PME lider'14
OASISTRAVEL

30 anos
de confianca

Faca “gosto” em  facebook h e receba as nossas novidades em tempo real.

/oasistravel.net
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Revestiram-se

de assinalavel éxito

e elevada participacao
0s trés ultimos cursos
do primeiro trimestre
do ano, que decorreram
em Lisboa, Evora

e Ponta Delgada

s trés acoes sobre Gestdo do Tempo e do

Stresse foram acolhidas com grande entu-
siasmo em Evora, Lishoa e Ponta Delgada, e
possibilitaram a presenca de cerca de 60 asso-
ciados e associadas.

Acao em Ponta
Delgada

=N
Formacdo em Lisboa

Como foi por todos reconhecido, trata-se de
uma tematica muito direcionada para a atual rea-
lidade do setor bancdrio, sendo que os trabalha-
dores sao as principais vitimas da politica prosse-
guida na generalidade das instituicoes de crédito.

Curso em Evora

Prolongamento do hordrio de trabalho sem
acorrespondente remuneracdo, pressao cada
vez mais acentuada no cumprimento de ob-
jetivos comerciais — a que acresce a depen-
déncia desses mesmos objetivos para a atri-
buicdo de prémios e/ou uma evolugdo mais
favordvel da carreira profissional — sdo, nos
dias de hoje, incontorndveis fatores susceti-
veis de causar fndices de stresse como nunca
se verificaram.

Estas questdes, bem como a necessidade
de maior coesdo entre os trabalhadores e de
um SBSIforte e solidrio, foram também abor-
dadas pelos elementos que integram o Pelou-
ro da Formacao, nas intervencdes proferidas
nas sessdes de encerramento destas acdes.m

Inscricoes abertas para curso do IFB

CURSO para
JOVENS

&'; Instituto de Formagio Bancdria
.?3 IFB - The Portuguese Bank Training Insticwte

ATIOCUCAD PORTUCLESA OF BANCOS

As candidaturas para

a 25.2 edicao do Curso
deTécnicas e Operacoes
Bancarias estao abertas
até dia 15 de julho
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Olnstituto de Formacdo Bancdria (IFB), em
parceria com o IEFP e com o setor bancdrio,
organiza mais uma edicao do Curso de Forma-
¢do de Jovens - Banca, em Lisboa e no Porto.

Cominicio previsto para setembro, este curso des-
tina-se a todos 0s jovens que tenham interesse pela
atividade bancdria e financeira e pretendam adquirir
uma qualificacdo profissional na drea da Banca.

Podem concorrer jovens com 0 9.° ano de
escolaridade (até ao 12.° ano incompleto) e até
a0s 25 anos.

No final do curso, os formandos obtém equi-
valéncia ao 12.° ano, bem como o Nivel 4 de
Qualificacdo Profissional.

A vertente prdtica estd assegurada com es-
tagios em bancos durante os trés anos do curso.

Os alunos recebem ainda apoio financeiro,
através de bolsas e subsidios (refeicdo e trans-
porte, entre outros).

As candidaturas para o ano letivo 2015/16
estdo abertas até 15 de julho, podendo ser efe-
tuadas através da internet, em www.ifb.pt/al-
ternancia ou através do folheto de divulgacdo,
preenchendo a ficha de candidatura e enviando
para o IFB, em Lishoa ou Porto.

Mais informacdes podem ser obtidas em

http://www.ifb.pt/alternancia/tec.-e-opera-
coes-bancarias =



TEMPOS LIVRES

PEDRO GABRIEL

Karting

Luis Mendes é

O piloto do Banif ascendeu
a lideranca da classificacao
geral, emigualdade
pontual com José Feliciano
mas beneficiando de
melhores prestacoes nas
provasanteriores

Snooker

Tacada certeira para Joao Salgadinho

O concorrente de Faro bateu
0 campeao em titulo Joao
Chumbinho, pondoum
ponto final na supremacia
deste — que durava ha trés
épocas consecutivas

Os jogos decisivos de apuramento do campedo
regional do 11.° Torneio de Snooker Bola 8 rea-
lizaram-se nos dias 18 e 19 de abril, no Snooker
(lub, em Lisboa. Oito concorrentes passaram giz
no taco para tentar conquistar o principal troféu
do Sule llhas.

Nas meias-finais, Jodo Salgadinho (Faro) le-
vou de vencido Rui Sousa (B. Popular), por 5-3,
alcancando assim a tdo desejada final, onde de-
frontou Jodo Chumbinho (Faro), que garantiu pre-
senca ap6s uma vitdria suada sobre Laurent Tei-
xeira (BNP Paribas), por 5-4.

O Novo lider

kartédromo de Fvora recebeu a 3.2 prova
do 18.° Campeonato Interbancério de Karting,
no dia 9 de maio.

Comosol aqueimar, 21 karts pisaram o asfaltona
tentativa de serem os mais rapidos. Domingos Cora-
gem (CCAMAQ) e Paulo Pires (IFAP) conseguiram
ambos 17 pontos, enquanto Antdnio Silva (IFAP) e
Anténio Oliveira (SIBS) ficaram-se pelos 13.

Na final, Salgadinho foi mais forte que o seu
oponente, triunfando com um resultado de 5-2.
Jodo Chumbinho conquistou o titulo nas trés dlti-
mas edicdes mas ndo consequiu alcancar o tao
ambicionado tetra.

Nojogo de atribuicdo dos 3.2 e 4.2 lugares, Lau-
rent Teixeira garantiu o bronze, ao vencer Rui Sou-
Sa, por4-2.

Na dlassificacdo geral hd novo lider. Luis Mendes
consequiu 9 pontos em Fvora, 0 que the permitiu as-
cender a lideranca, ainda que repartida com José Feli-
ciano (Unicre). Ambos tém agora 39 pontos, mas com
vantagem para Lufs Mendes, uma vez que consequiu
melhores classificades nas provas anteriores.

Sequem-se quatro concorrentes com 37 pontos
e 0 mesmo critério de desempate. Sao eles: Carlos
Gongalves (Banif), Domingos Coragem, Paulo Pires
e Antdnio Silva.

A4.3corrida realizou-se nokartddromo de Cam-
pera, no dia 23 de maio, pelo que daremos conta
dos resultados em futuras publicacdes.

Paulo Santos
vence em Palmela

No dia 11 de abril realizou-se a 2.2 prova, con-
tando com 23 concorrentes na grelha de partida.

Numa prova muito bem disputada, Paulo Santos
(BBPI) terminou no primeiro posto, alcancando os
17 pontos, logo sequido por Luis Mendes e Carlos
Gongalves, que alcancaram ambos 15 pontos. Com
0mesmo ndmero de pontos terminou Antonio Sil-
va, a0 passo que José Feliciano foi quinto, com 13.m

Nas restantes partidas, José Silva (Funchal)
venceu Antdnio Costa (Banco BPI) por4-3, para
decidiros 5.2 6.2 lugares, enquanto Fernando
Pires (Faro) derrotou Fernando Salgueiro (Uni-
cre), por 4-0, para arrecadar 0 7.° lugar.

Afinal nacional da competicdo esta marca-
da para osdias 10 e 11 de outubro, em Canta-
nhede. =
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PEDRO GABRIEL

Surfcasting

Jorge Santo
ANtonio
campeao

Jodo Carvalho foi o vencedor
na derradeira prova, mas

na classificacao geral liderou
Jorge Santo Antonio. Por
equipas, o GDST 1 levou

o troféu para casa

terceira prova do 8.° Campeonato Inter-

bancério de Surfcasting, que conta como
final do Sul e lhas, realizou-se no dia 2 de maio,
na Praia do Porto Carretas.

Com muitos candidatos a vitdria, o vencedor
desta Ultima prova acabou por ser Jodo Carvalho
(BdP), que alcancou 3229 gramas na zona B. A
algumadistancia ficouJodoFeira (GDST), com 2068
gramas na zona A.

Nazona(, Jorge Antonio (GDST) consequiu 1409
gramas, o que Ihe valeu o terceiro posto.

Abflio Bento (BdP), com 1210 gramas, foi rei na
zona Denquanto Francisco Ribeiro (BdP), com 926,
foi 0 mais forte na zona E.

Destaque para os maiores exemplares da prova,
duas douradas de 1267 gramas, capturadas por
Jorge Santo Anténio (GDST) e Jodo Farrumba (BdP).
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O pddio, liderado por Jorge Santo Anténio (de azul), seguido por Joéo Feira (a esquerda) e José S&

No entanto, este ndo foi o Unico motivo de
orgulho para Jorge Santo Anténio, uma vez
que na classificacdo geral terminou no primei-
ro lugar, com 7465 gramas acumuladas, sa-
grando-se assim campedo regional.

Jodo Feira foi sequndo, com 6581 gramas, ao
passo que José Sa (GDST) alcancou o bronze,
com3397.

Dominio do GDST
A supremacia dos concorrentes do GDST

teve influéncia igualmente em termos coleti-
vos. Aequipa GDST 1, composta por Jodo Feira,

Pesca de Alto Mar

Jorge Santo Antonio, Jodo Agualusa e Silvério
Velez, venceu a (ltima prova, com 9 pontos.
Em segundo ficou o conjunto BPortugal 1, de
Abilio Bento, Francisco Ribeiro, Lufs Vieira e
Mario Bebiano, com 10 pontos. No terceiro
posto, com 11, terminou 0 GDST 2, composto
por José Sa, Antonio Angelino, José Pereira e
José Moreira.

Avitéria na Ultima prova ajudou 0 GDST 1a
conquistar o troféu coletivo, com um acumula-
do de 24 pontos, sequido do GDST 2, com 49. 0
BPortugal 1 foi terceiro, com 55 pontos.

A final nacional realiza-se em Espinho, no
dia 19 de setembro. m

Triunfo para Luis Ferreira

O concorrente do GDST superiorizou-se a concorréncia
no Sul e Ilhas. Agora aponta baterias a final nacional

esimbra foi 0 palco escolhido para a final do Sul e lhas do 29.° Campeonato Interbancério de Pesca

de Alto Mar, realizada no dia 28 de marco.

A bordo da embarcacdo "Behur", Luis Manuel Ferreira foi quem mais pescou, contabilizando 1230
pontosquelhevaleramotroféu principal. Nosegundo posto, Camilo Lopes Santos (MG) ficou-se pelos 1090
pontos mas leva para casa a consolacdo de ter pescado o maior exemplar do dia, um pargo de impressio-
nantes 35 centimetros. Imediatamente atrds terminou Bruno Santos Ferreira (SSRS), com 1070 pontos.

Jodo Nogueira Nunes (GDST), com 910 pontos, e Carlos Alberto Antunes (Unicre), com 850,
finalizaram na quarta e quinta posicdes, respetivamente.

Luis Ferreira, que sucedeu a Antonio Reis Valério (Millennium bcp) como campedo regional, vai
tentar agora conquistar o troféu maximo na final nacional da competicao, que se realiza a 30 de maio,

em Peniche. m



Tiro
Equi

Jodo Gouveia teve de suar
para conseguir arrecadar

o primeiro lugar, uma vez que
Oliveira Costa e Jorge Picanco
terminaram com apenas
menos um prato atingido

(brio na 4.2 contagem

4.2 contagem do Campeonato Interbancd-

rio de Tiro 2015 teve lugar em Beja, no dia

10 de maio, contando com a presenca de 72
concorrentes.

Numa prova muito bem disputada, Jodo

Gouveia (GDST) foi 0 mais certeiro, atingin-

do 49 pratos em duas pranchadas (25-24).

Também é noticia

Convivio Piscatério
em Tomar

0 Secretariado da Seccdo Sindical Regional
de Tomarlevouacaboo41.° Convivio Piscato-
rio, no Acude da Aldeia em Santa Margarida
da Coutada, em Constancia.

Nas contas da prova, Anténio Grave (Novo
Banco/Santarém) foi o vencedor, com 14.800

pontos, sequido de Lufs Valério (CGD/Santa
Margarida), com 11.750 pontos, e Antonio Vi-
nagre (Millennium bcp/Entroncamento), com
4.650.

Joaquim Hipdlito (BPI/Fazendas Almeirim)
conseguiu 0 maior exemplar, com 4.000 gra-
mas.

Foram ainda entreques os troféus referentes
a Taca Secretariado 2011-2014, que premia-
ram: 1.2 Luis Valério, 4 pontos; 2.2 Anténio Vina-
gre, 9; 3.2 Fernando Gaio (Novo Banco/Alferra-
rede), 10; 4.0 Emidio Ribeiro (Millennium bcp/
Entroncamento), 12; 5.° Benevenuto Rei (Novo
Banco/Alferrarede), 13.

0 secretdrio coordenador, Carlos Nogueira,
agradeceu a presenca de todos, em especial de
Humberto Cabral, da Direcao do SBSI, e de Anté-
nio Carreira, da Regional de Santarém. m

Navegar pelo Sado

A Seccdo Regional de Settbal organiza um
minicruzeiro pelo Sado — Arrdbida, no dia 11 de

Imediatamente a sequir finalizaram Oliveira
Costa (GDBP), com 48 pratos (23-25), e Jor-
ge Picanco (GDST), com o mesmo ndmero.
Jorge Seabra (GDBP) foi quarto, mercé dos
47 pratos atingidos (24-23), enquanto Ade-
mar Madaleno (GDBBPI) fixou-se na quinta
posicao, com 46 (22-24).

No dia 6 de junho estd prevista a realizacao
dafinal doSulellhas, na Ota, e a final nacional
terd lugar no dia 20 do mesmo més, em Evora.

Jorge Picanco
vence 3.2 prova

Antes da prova de Beja, ja Pegdes tinha aco-
lhido a 3.2 contagem, no dia 11 de abril.

Com 78 concorrentes, acabaram por ser os do
GDST a dominar, com o mais certeiro a ser Jorge
Picanco, com 46 pratos atingidos (22-24).

Logo a sequir veio Rui Martins, também
com 46 pratos, divididos em duas prancha-
das de 23.

Jodo Gouveia, com 44 pratos atingidos (21-23),
terminou na terceira posicao.

Jodo Cardoso (CMBCP) foi uma excecdo
nos seis primeiros lugares, uma vez que foi o
tnico ndo oriundo do GDST. Cardoso atingiu
um total de 44 pratos (22-22). m

julho. A concentracdo serd as 930 na entrada
da Marina de Settbal. Albarquel, Figueirinha,
Galapos, Portinho da Arrdbida e Troia sdo al-
quns dos pontos de passagem. O almoco é
feito abordo e a chegada estd prevista para as
17h00.

0 preco é de 40€ para adultos e de 20€,
para jovens dos 4 aos 12 anos. Criancas até
quatro anos ndo pagam.

0 pagamento pode ser feito em trés pres-
tagdes e as inscricdes serdo consideradas por
ordem de entrada nos servicos. m
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Para os sécios do SBSI

e dos outros Sindicatos
da Febase que ainda nao
planearam as suas férias,
existem varias atividades
com vagas disponiveis

Ainda ha vagas em viagens e apartamentos

Muitas opcdes
para as suas férias

Se pretende conhecer outros destinos e culturas, inscreva-se nas vdrias viagens do Sindicato
que ainda dispdem de algumas vagas:

—Islandia, de 1a 8 de julho (preco p/ pessoa a partir de 3.005€);

— (osta Rica e Panamd, de 5 a 16 de novembro (preco p/ pessoa em quarto duplo de
3.495€).

Mas se prefere viajar para fora cd dentro, o Centro de Férias de Ferreira do Zézere é uma 6tima
escolha. De 1530 de junho e de T 15 de setembro, 0 prego por pessoa em quarto duplo €,
respetivamente, de 60€ (pequeno almoco) e 94€ (meia-pensdo).

Em julho e agosto, os precos sdo de 80€ por pessoa (pequeno almoco), 116€
(meia-pensdo) e 152€ (pensao completa).

Relaxe em terras algarvias

Os apartamentos do SBSI no Algarve também tém algumas vagas por preencher, nos
sequintes empreendimentos:

— Aparthotel Guadiana e Aparthotel Calema — 11 de julho a 5 de setembro;

— Apartamentos Alagoa Azul 1 — 114 25 de julho e 29 de agosto a 5 de setembro;

— Apartamentos Alturamar — 29 de agosto a 5 de setembro;

— Apartamentos Real Lota — 11 25 de julho e 15 de agosto a 5 de setembro;

— Ocean Terrace Apartamentos — 11a 18 de julho, Ta 15 de agosto e 29 de agosto a 5 de
setembro.

Os precos por dia variam entre os €75 no Guadiana (T0) e os €95 nos restantes
empreendimentos (T1).

Para os jovens

0Os mais novos também nao foram esquecidos: podem optar por uma Colénia de Férias, de
18dejulhoa Tdeagosto, se ttmentredos 7 aos 17anos (382,50), ou porum cursodeLingua
Inglesa em Berkhamsted, de 19 de julho a 2 de agosto, dos 13 aos 17 anos (2.005€).

Contacte ja a Seccdo Administrativa e faca a sua reserva. Para mais informacdes utilize os
telefone 213 216021/022/003/005, 0 correio eletrénico administrativa@sbsi.pt e a Revista de
Férias e Lazer disponivel em http://www.sbsi.pt =

18 | O Bancario | 26 maio | 2015

Classificados

Entroncamento — Moradia de 2005 a 5 minutos da A23 (Tor-
res Novas), sala ¢/lareira, 3 quartos, sufte, 3 wc (1 ¢/banheira de
hidromassagem), garagem, logradouro e churrasqueira. Gds ca-
nalisado, aquecimento e aspiracdo central. Boas dreas. Zona sos-
segada. Escolas e espacos verdes. Em muito bom estado. Preco
acessivel. 0 proprio. T: 966407206

Castanheirado Ribatejo— T2, 1.°andarem prédio de 3 andares
sem elevador, com treze anos. 1 casa de banho completa, cozinha,
garagem, arrecadagdo e terrao. Otimo estado de conservagdo,
local de comércio. Preco € 85.000. T: 966538552

Diversos

Vendo — Mala preta e branca Prada. Quadros em tela com
pintura acrilica feitos pela prdpria, diversos tamanhos e temas,
tenho fotos para enviar. T: 966538552

Vendo — Vila Nova de Santo Estevdo - Terreno 2.000 m’
condominio fechado. Preco <€ 110.000. T: 965370818

Alugo— Vilamoura - T1 novo. Garagem. Cozinha totalmente
equipada. Préximo da praia e marina. T: 968513095

Servicos — Acompanhamento de pessoas idosas aos fins-de-
-semana, das 23h as 7h. Possibilidade de acolher os idosos na
habitacdo durante 15 ou 30 dias. T: 914797939

Vantagens aos socios

O Sindicato acaba de celebrar
diversos protocolos que garantem
condicdes mais favoraveis aos
associados, seus familiares e
beneficiarios do SAMS:

Oeiras Dance Academy

ODSA - Oeiras Dance Academy, Soc. Uni. Lda, com sede em
Oeiras, na Rua Mestre de Aviz, 15-D, concede oferta da taxa de
inscricdo; 10% de desconto permanente na mensalidade e aula
experimental gratuita.

Haliolotis

Haliolotis Atividades Marftimo Turisticas, Lda., com sedeno
Porto de Abrigo de Sesimbra, concede desconto comercial
para saidas de merqulho em Sesimbra e Peniche; desconto
comercial de 20% sobre os custos Padi das categorias especia-
lidades, recreativos e socorrismo; desconto de 20% nos batis-
mos de mergulho; descontos nos alojamentos com 05 quais
tenha acordos comerciais quando marcados/reservados atra-
vés da Haliolotis.




rRvilusa

Agéncias funerarias

grupo mémora

Consigo nos momentos dificeis

CONDICOES ESPECIAIS
SINDICATO DOS BANCARIOS DO SUL E ILHAS
SOCIOS E FAMILIARES

Servico Funerario Permanente 24 horas

www.servilusa.pt




L UTUOSA

Subsidios pagos No 2.° semestre de 2014

Sécio n.° Nome Banco
m 9461 Antonio Manuel Baptista Meira Banco BPI
8252 Antonio Pedro Montez Coelho Banco de Portugal
’ 17672 Antdnio Vidas Ribeiro Banco Millennium BCP
N.° de Obitos: 9 15909 Carlos Humberto Pimentel Medeiros Banco Internacional do Funchal
Valor do Subsidio: 6.595,95 € 23719 Jodo Bosco Tomé A. Rosdrio Goncalves Banco Millennium BCP
11476 José Augusto Santos Silva (aixa Geral de Depdsitos
14367 Josué Manuel Tarraco Pontes (aixa Geral de Depdsitos
1282 Laura Conceicdo S. Correia Fonseca (aixa Geral de Depdsitos
29004 Maria Luisa Cunha C. Santos Carlos Banco Millennium BCP
A 29812 Antonio Neves Silva Banco Millennium BCP
4135 Edmundo Antdnio 0. M. Perestrello (aixa Geral de Depdsitos
) 2815 Germano Gongalves Cameira Banco Santander Totta
N.o de Obitos: 9 10427 José Carlos Silvestre Pereira Banco Millennium BCP
Valor do Subsidio: 6.576,45 € 39465 José Manuel Costa (aixa Geral de Depdsitos
3878 Lylia Azevedo Gomes Mota Ribeiro Banco BPI
1718 Manuel Maria Carvalho Banco BPI
1267 Rui Carvalho Nascimento Banco Millennium BCP
1252 Vitor Jorge Guerreiro Gualberto (aixa Geral de Depdsitos
33893 Antonio Branddo Martins Polena Banco Santander Totta
4711 Antonio Manuel Diniz Carvalho Banco BPI
) 4725 Francisco José Freire Jorge Neves Banco de Portugal
N.o de Obitos: 9 18928 Jodo Anténio Lopes Angélico Novo Banco
Valor do Subsidio: 6.561,30 € 28279 Jodo Henriques (aixa Geral de Depdsitos
12924 Jodo Manuel Morais Maggessi Gouveia Novo Banco
Jodo Narciso Mestre Costa Banco Santander Totta
8146 Manuel Faria Rodrigues Banco Santander Totta
23603 Maria Neves Castanheira Bento (aixa Geral de Depdsitos
M 12970 Abel Aquiles Rosdrio Nunes (aixa Geral de Depdsitos
34192 Alberto Silva Banco BP!I
) 18084 Antonio Jodo Ricardo Mateus Banco Millennium BCP
N.© de Obitos: 9 5486 Armando Ramos Pilar Banco Santander Totta
Valor do Subsidio: 6.551,50 € 23245 Aurea Pinto Canha Aranha Novo Banco
6749 Fernando Cunha Rodrigues Andrade Banco Millennium BCP
27778 José Carlos Mello Vieira Banco BP!I
9847 Miguel Indcio Guerreiro Novo Banco
10307 Victor Daniel G. Silva Costa Dias (aixa Geral de Depdsitos
3328 Abilio Oliveira Marques (aixa Geral de Depdsitos
7240 Antonio Borges Talefe Banco BPI
’ 5500 Antonio Rodrigues Cavaco Jdnior Banco Millennium BCP
N.© de Obitos: 9 16561 Fernando Azevedo Chaica (aixa Geral de Depdsitos
Valor do Subsidio: 6.525,10 € 31976 Fernando José Pires Rente (aixa Geral de Depdsitos
28107 Jaime Artur H. Gongalves Neves Banco Millennium BCP
12838 José Prata Marques Santos Banco Santander Totta
47851 Luildo Marcos Noronha (aixa Geral de Depdsitos
Vitéria Maria F. Gonzaga Sousa Sindicato dos Bancdrios do Sul e llhas
10017 Agostinho Quintino Mendes Banco Santander Totta
Amélia Silva Costa Silva (aixa Geral de Depdsitos
) 29754 Antdnio Augusto Barreto Silva Banco Santander Totta
N.o de Obitos: 9 9820 Antnio José Silva Tomé Novo Banco
Valor do Subsidio: 6.500,60 € 44153 Carlos Alberto P. Aguiar Sousa IFAP/INGA
1523 (arlos Manuel Ramos Santos Silva Novo Banco
24579 Fernando Ladeira Mendes Banco Millennium BCP
Natalia Silva Martins Costa Sindicato dos Bancdrios do Sul e llhas
4754 Ricardo Cardoso Carvalho Banco Millennium BCP
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TALENTO A PROVA

A imaginacao
é o limite

Os associados do SBSItém nesta pagina oportunidade
de publicar poemas, pequenos contos e desenhos da sua

autoria.

A selecao das obras enviadas rege-se por critérios
editoriais. Os textos para publicacdo nao podem exceder

os dois mil carateres

A Liberdade

Aliberdade é inexplicdvel

E nascer, sorrir, chorar, amar, subir a uma serra
Verosol, a chuva, a terra, o mar, a lua

Sentir o vento e querer ser ave, para poder voar
E ver em qualquer outro, um seu igual

Sem aversao a cor, credo, nacionalidade, ou profissdo
£ uma indiscritivel sensacao

E pensar que tudo € possivel, até votar!

[ tdo importante, que em todos os tempos, to-
dos os dias, ahumanidade lutou e lutard, dando,
se for preciso, a vida, por ela

Quisera eu ser

Porque so ela é eterna

E pena, que s6 Ihe demos o devido valor quando
a perdemos

Quanto agradeco, a quem contribuiu para que a
conhecesse

Poder falar e escrever, sem medo!

Foi uma coisa, que ndo me aconteceu cedo!

José Silva Costa
Sdcion.o 17296

Se eu fosse um pedaco de cosmos seria Andromeda

Se eu fosse musica seria a Meditacao da Vela

Se eu fosse dgua seria a Lagoa das Sete Cidades

Se eu fosse terra seria 0 Deserto do Sahara
Se eu fosse luz seria a Aurora Boreal
Se eu fosse vento seria os Ventos Alfsios

Se eu fosse um inseto seria uma Borboleta de cores etéreas
Se eu fosse a energia suprema do Universo seria a minha esséncia pura e,

Regressaria a casa em toda a minha plenitude.

Isabel Melo
Sdcian.o 41104

Carrocel

A tua cama de dossel
E um carrocel
Embalada por uma cancao de Brel
Dé voltas
E tuvoltas
Com o tigre
0 ledo
A girafa
E quando a corrida acaba
Adormeces
0 teu cabelo é algoddo doce
0 sono uma fartura
E eu clandestino
Estou no teu caminho
E fico todo lambuzado
Comoteuolhardocinho...
José Gomes
Sdcio n.© 40788

Bailinho
mandado

Danca o justo e o sacristdo,
A beata e o vigario,

0 conego magando.

Danca o fino e danca o tosco.
A sombra do campanario

"0 senhor esteja convosco!”

Danca o rico e o banqueiro
0 falso e o salafrério:
"Nosso deus € o dinheiro

E que ele esteja connosco!”
A sombra do campandrio
"0 senhor esteja convosco!”

Danca o juiz de mansinho,

0 sovina usurdrio,

Que eu ndo sei dancar sozinho.
Danc¢a o bispo Jodo Bosco.

A sombra do campanario

"0 senhor esteja convosco!”

Neste bailinho mandado
Tudo encobre o relicério.
Nunca hd passo mal dado;
F um baile bem composto.
A sombra do campandrio
"0 senhor esteja convosco!”
Jerénimo Jarmelo
Sdcion.© 23517
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Passatempo

EMANUEL MAGNO CORREIA

Veraneios... Palavras-cruzadas Problema371

"NUNCA COLEI ROTULOS, MAS SEMPRE ACABO GABAN- HORIZONTAIS:1 - Importar; Profis- 12 3 45 6 7 8 91011
DO-ME DE BEM EMPREGADOS TEMPOS, EM QUE SELARGA  sdo de fé. 2 - Alguém; Boato; Qualidade. 1
ROUPA, SEAPANHA SOL, SE BEBE SAL, MAQS SE APERTAM 3 - Censura; Torna incisivo. 4 - Cada um 2
E BUSCAM DEDICACAO. dos painéis articulados das asas de um 3
FOIASSIM QUE PUDENAMORICAR APAULAEQUETAM- avido, que permitem controlar a inclina-
BEM NAMOREI A FLORIPES, CADA UMA A FAZER NUMERO 3o lateral do aparelho. 5 - Responsavel; 4
NAS AREIAS DOURADAS DAQUELA TUMULTUOSA PRAIA,  Grande dificuldade. 6 - Antiga moeda
ONDE ME FOIDADO PASSAR GOZ0SOS DIAS, LIMPAR GOR- portuguesa de prata; Sedutora. 7 - Sim- 6
DURASE, AO DESAFIO, TROCAR UNS OLHARES... bolo de bario; Carta de jogar com uma 7
NUM DESSES DIAS, NO BAR, QUANDO BEBIA A BICAE pinta. 8- Vento brando. 9 - Tingi; llusdes. g
DELICIOSO LICOR, VI NA MESA AO LADO UMA CARA CO- 10 - Para o lado donde o vento sopra; Pes- 9
NHECIDA. ERA A PAULA! DESVIOU DE MIM 0 OLHAR, DE-  soamanhosa; Fazes troca. 11 - Cantas para
CERTO QUE ME ACHOU PARVO..." adormecer as criancas; Contracao perma- 10
nente da pupila. 11
- 530 20 os nomes de peixes que se disfarcam neste
texto. VERTICAIS: 1 - Aumento de volume; Relativo a boca. 2 - Que estd no lugar mais fundo; Agarra-se
Vinicius, Peniche ™ gavinhas;'Remoinho de a'gua.; - Fortiﬂcg; Espuma das ondgs. 4 - Alegre. 5 - S.umptuosa;
A sortear: Prémio SBSI. Mulheres solteiras. 6 - O ente consciente; Motivo. 7 - Vazar (metais); Cada um dos artigos de um

contrato. 8 - Mulher mexeriqueira. 9 - Paraiso; Ouro. 10 - Pesar; Qualquer navio; Gritos de alegria.

i . 11 - Folhoso; Ganho.
Enigma figurado 0Ihoso; Ganho

(Expressdo corrente) Asortear: 0 Diabo Veste Prada, filme de David Frankel (DVD).

Diciondrios adotados: da Lingua Portuguesa 2010 e dos Verbos Portugueses, da Porto Editora.

Resultados do «<Tempo Livre» 369

- Palavras-cruzadas: Premiado: Ana (ristina F. Mendes Madeira, Odivelas.

= 0s bichos: Bambo (sapo), Miura (touro), Mago (gato), Farrusco (melro),

117 Nero (cdo), Madalena (humano), Vicente (corvo), Morgado (burro), Tendrio

10 (galo), Cegarrega ou Cega-rega (cigarra) e Ladino (pardal) ou Ramiro (humano).
“fom Premiado: Maria do Carmo Bilro Gaspar, Evora.

Enigma flgurado "Mudo como um peixe". Premiado: Filipe Soares,

Lishoa.

Crucigrama: (vd. anexo). Premiado: Herndni Fernandes Nunes, Arcozelo.

0 que quer dizer: 1A, 2A, 3B, 4B, 5A, 6B. Premiado: Manuel Jacinto

Gomes Semido Faria, Evora.

A sortear: Os Maias de Eca de Queiroz,
edicdo Porto Editora.

Criptograma

Antmeroigual, letraigual. Solucione o problema a partir
dos nimeros das letras da palavra-chave.

Resultados do «<Tempo Livre» 370

Palavras-cruzadas: Premiado: Maria Laurinda S. P. Horta Cardoso, Amadora.
Dinheiro: "Dar de barato". Premiado: Anténio Conceicdo, Santarém.
Enigma figurado: Premiado: Maria da Conceicdo Matos, Lisboa.
Grifograma: "Entre duas palavras, devemos escolher a mais pequena”.
Tetet ot Premiado: José Lufs Carrapico Bruno, Evora.

Colunas baralhadas: A Fada Oriana, Mar Novo, 0 Nome das Coisas, Livro Sexto, A Arvore, Musa,
0 CavaleirodaDinamarca, 0 Bizio de Cés, A Menina do Mar, Noite de Natal, Signo. Premiado: Manuel
José de Almeida Carrancha, Portimdo.

Master mind especial: COLHER. Premiado: Anténio Canas Couto Cabral, Queluz.

Horacio Abreu Gomes, Funchal ﬁ Tempo Livre» 371 o b 30 e J015
s . « » no razo para respostas: .junno.
A sortear: Prémio SBSI. empo Livre para resp J
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As casas vazias devem ser preenchidas com os algarismos de 1a 9 mas de forma a que cada um dos algarismos surja somente uma vez em cada

linha, em cada coluna e em cada quadrado.

Correspondéncia: Praceta Palmira Bastos, 2 - 1.° F « 2650-153 Amadora
Tel.: 21 474 11 21 « e.magno@sapo.pt

Facil 260 Médio 260 Dificil 260
2|8 9 3 4 6|2 716 9
6 9 5 4 9 5 1 7
1 4 Y4 8|4 3 2 5 8
8 = 8 3 5 5 4
7 6 9 2 1 6|4 9 3
3 2 716 8 2 5 8
9 2 21 3 8 6 <
1 3 7 5 4 2 8 1
5 41 5(7 3 1 19 2|6
Facil 261 Médio 261 Dificil 261
8 2 9 5 3 5|8 4
3 6 8 8 6 1 7 5 4
1 5 4 7 6 3 1 7
8 3 7 8 3 9 8 7
6 3 9 4 7 8 6 8 1 9
1 7 2 5 9 74 5 2 1
9 8 B 6 1 8 9 6
2 1 5 ) 5 3 2 4
7 5 1 8 2|1 8|9 6
Solugoes
A partir da letra N, percorra o tabuleiro sempre pelas tangentes (nunca
; c z|s|iclslo]e]¥]z] [v|s|elslc]t]z]z]o] [s]e[t]o]s]z]¥]6]s
passando pela mesma letra mais de uma vez) e encontrard uma citacdo de elelelzivicsiziile elelzlzlslolilely. elslwlzlilelolzle
Miguel de Cervantes (1547-1616). vlolzlelt]|zlelsls [i]z]olv|elels]cle] [z|z][ofe]t|e]L]e]s
Lv|s[olzl6[s]|z]e| [Z|o]el6l¥[s|8|L|z| [o]z]Z]8]6]s|E|¥]L
ABENEEEEERREENEAAGGERGEENEBAEER
(RXAXSYSXRCEXTXOXAXD)| | dahlehltier! EeRbIeienls elehisih i
*‘*‘***‘* GAEEENBEEREEANBEOEERAEEEENEEE
o@e@eooeoo oft|v[8[s|e[z]z|6| €[L|s|z|o[v[z|8]6| [L[8]|z|s|o6|[E|¥
**‘***‘** glc(z|v[6|c[o]s|t| |z|v|s|s|e|c|€|o]t| [s|o]6lel<|¥|z]L]8
oe@oooo glelole|r|t]s|z]e] [t]z]o]ele]8]r|ls| [of8[t|r|z]6]c]E]s
ANEABEEEGREEEEEREENREAEEEEGNE
AEABEREENREAEEANEGEREBEAAENEAG
AEEEEENARAREEEREENEARENEEREAREE
AEENEEGEEREEENAEGEEREREEEEEAD
ols[t]v[z[z[e[8]s| [Z[s[t[e[€[o]8v]z| [Z[o[¥[s[t|e[6]z]8
Llolslels|z|zlv[e| [6|L|¥|8ls|elz]|zlo| [¥|z|8lolzls|L]6]E
ARBENEGEEREBEAREGENERNEAEEREREER
GHEEHEEADEREEEANEEEEREEENEEEER
09Z1P4ia 09T 0Ip3N 09ZIhey

A sortear: Belle, filme de Amma Asante (DVD).
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1)
600
Jardim Zoofégico de <

0 preco é de €7,00 por crianca dos 4 aos 14 anos.
Inclui entrada no zoo das 9h00 as 17h00,

com visita guiada e almoco no medonalds.
Acompanhado por monitores.
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