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Continuamos convictos

de que serd possivel auscultar
05 N0Ss0s socios [sobre

o sindicato nacional] na
segunda quinzena

de novembro deste ano

EBIRIOR I AL

Rui Riso

E tempo de conclusoes

Oregresso de férias é sempre considerado um momento especial pela expectativa sobre o que vird ai. En-
tenda-se, essa expectativa é também sobre nds proprios: o que seremos capazes de fazer com as baterias
recarregadas e que novos desafios vamos enfrentar.

0 verdo interrompeu as negociacGes da atualizacdo da tabela salarial e adiou o inicio das negociacbes com
a (GD. Queremos acreditar que esta pausa permitiu alguma reflexao por parte das instituicdes de crédito, que
permita desbloguear a negociacao.

Grande tem sido o esforco por parte dos Sindicatos no sentido de abrir caminho ao entendimento — e 0s
resultados que a banca tem vindo a apresentar apontam claramente nesse sentido.

Ndo € aceitdvel tornar a ouvir o que se ouviu noutros momentos, ainda nao muito distantes: “Os resultados
sao melhores, mas a banca ainda ndo estd melhor." Este discurso nao pode ser ignorado pelo supervisor.

Nao podemos acreditar que estes resultados sao alcancados porque ndo se registam imparidades, como
ocorreu no passado. Queremos acreditar que todos aprenderam alicao e nao queremos voltar a ser os rostos da
irresponsabilidade de uns e da omissao de outros.

O esforco requlatdrio, as DMIF's, a certificacdo feita nas horas de descanso dos trabalhadores diz isso mesmo.

Requle e supervisione quem tem de fazé-lo, responsabilize-se quem tem de ser responsabilizado. Os
trabalhadores cumpriram tudo o que Ihes foi exigido com a sua dedicacdo e competéncia.

Quando se recomeca a falar em excesso de crédito, em bolhas imobilidrias, em banca ndo supervisionada
como a da internet — sem pessoas, sem rosto, sem responsabilidade. .. — vale a pena perguntar se todos
estao realmente atentos ou se se limitam a produzir uns papers que, no fundo, servem apenas para utilizar se
as coisas correrem mal, lembrando “eu bem avisei. .. "

Ndo, ndo sao aceitaveis distracGes, inacdes, discursos de responsaveis de supervisores e de altos magistrados
da Nacdo a dizer que estd tudo bem.

E neste quadro que as negociacdes vao continuar e pensamos estarem suficientemente “maduras” para se-
rem concluidas rapidamente.

s desafios ndo ficam pela negociacdo coletiva. O caminho do sindicato nacional continua a ser desbravado.
Questoes administrativas e juridicas sao a préxima barreira a ultrapassar. Era previsivel, mas ndo se pode
comegar pelas (ltimas etapas.
Continuamos convictos de que serd possivel auscultar 0s nossos sacios na sequnda quinzena de novembro
deste ano.
As conclusGes da equipa de juristas que nos acompanham neste processo sao determinantes para o estabe-
lecimento do calendario, que contemplard o periodo de debate e reflexdo indispensavel a uma decisao sequra
que concretize o desejo de geracdes. m

/
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A palavra aos socios

Agradecimento ao SAMS

Venho por este meio agradecer 0 modo como
fui tratado no Hospital do SAMS por todo o pes-
soal clinico, corpo de enfermagem, pessoal auxi-
liar e por todos com que tive contacto, com uma
atencdo e um carinho inexcediveis.

Um forte abraco deste vosso amigo, que ficard
para sempre convosco na memoria, pois todos
contribuiram de uma forma muito positiva para
me salvarem do grave problema de satide que me
atormentava.

Fernando José Miranda Moreira Otero
Sdcio n.o 15563

Venho por este meio manifestar 0 meu agra-
decimento, durante o meu internamento no
Hospital do SAMS, pelo profissionalismo do neu-
rocirurgido Dr. Leonel Cardeira e de toda a equipa,
prestado nas cirurgias dos dias 6 e 14 de junho
de 2018.

Agradecer a toda a equipa médica, enfermeiros
e auxiliares pelo rigor, dedicacdo, compreensdo e
simpatia prestados.

Falo da equipa no geral, pois se fosse tentar es-
Crever 0s seus nomes iria esquecer-me de alguém
e tal seria injusto.

Joaquim Vaz Louro
Sdcio n.© 9439

A equipa de enfermagem do SAMS — Almada,
composta por Ana Cristina, Teresa e Paula, assim
como as dermatologistas Dr.2 Manuela Pago e Dr.2
(ristina Tapadinhas, os meus agradecimentos
pela forma humana e profissional como fui trata-
do, pois jamais as esquecerei.

Antdnio Baioneta
Sdcio n.o 12559

Ex-Crédit Lyonnais Portugal

Comissao de Reformados
celebra Bodas de Prata

A efeméride foi comemorada com convivios em Lisboa e no
Porto que juntaram, no total, mais de sete dezenas de pessoas

Comissdo de Reformados do Ex-Crédit Lyonnais Portugal assinalou a chegada a bonita idade de 25
anos com um almogo em Lishoa, no dia 15 de junho, e outro no Porto, no dia 6 de julho.

0 encontro comemorativo da capital decorreu na Varanda de Lishoa — Hotel Mundial, tendo juntado

40 pessoas. Ja a Quinta do Espirito Santo, em Vila Nova de Gaia, acolheu a comemoragao no Norte, com

a presenca de 33 pessoas.

Além da entrega das medalhas dos 25 anos, foram deixados votos para que outros 25 sejam come-

morados com 0 mesmo entusiasmo e empenho‘ |



ATUAL

INes F. Neto

Mantém-se apoio para despesas escolares

A Direcao deliberou
continuar, no ano letivo
de 2018/19, 0 apoio
escolar aos filhos dos
associados subscritores
do Fundo de Auxilio
Econdmico (FSA)

'|'endo em conta que se mantém os pressupos-
tos que levaram a Direcao do SBSI a criar, em
2012, um apoio especial para despesas escolares
através do FAE (Fundo de Auxilio Econémico), foi
deliberado manter esse apoio para 0 ano letivo
2018/2019, nos exatos termos do ano anterior,
com excecao dos manuais escolares referentes ao

1.9 ciclo, ja entregues de forma gratuita sequndo
a lei em vigor.

Assim e desde que ndo tenham recebido qual-
quer outro apoio para o efeito, 0s sécios do SBSI,
subscritores do FSA, poderao requerer o apoio de:
1. a) Até 300¢€ (trezentos euros) por estudante do

agregado familiar inscrito do 5.9 ano até ao
12.9 Ano, inclusive.
0 pagamento serd efetuado através de CRE-
BEN autonomo (desconto no vencimento),
sendo a prestacdo minima de 25€ mensais,
vencendo-se a ltima em setembro de 2019;
b) Até 1.500€ (mil e quinhentos euros) por
estudante do agregado familiar inscrito no
ensino superior.
0 pagamento serd através de CREBEN auténo-
mo (desconto no vencimento), sendo a pres-

tacdo minima de 100€ mensais, vencendo-se
a Ultima em outubro de 2019;

¢) Em ambas as situacdes previstas nas alineas
anteriores, independentemente do més de
inicio do desconto, 0 pagamento deverd estar
concluido em setembro e outubro, respetiva-
mente, sendo as mensalidades ajustadas ao
periodo que medeia o inicio do pagamento
e 0 més fixado.

2. 0 apoio deve ser requerido mediante preen-
chimento de impresso proprio disponivel no
site do SBSI, que deverd seracompanhado de
c6pia do boletim de inscricdo no estabeleci-
mento de ensino e justificativo de despesas,
que no caso de ensino superior poderd ser
substituido pelo plano de pagamento das
propinas. m
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SINDICAL

SBSI quer reformas atualizadas
pela Seguranca Social

Sindicato exige alteracao legislativa
para que as pensoes dos bancarios
sejam abrangidas pelos aumentos
do regime geral. A solucao passara
por negociacdes entre sindicatos,

banca e Governo

SBSI vai exigir uma solugdo legislativa para

que os reformados dos fundos de pensdes
substitutivos sejam abrangidos pelos aumentos
de pensdes do regime geral da Sequranca Social.

Em causa estdo cerca de 50 mil reformados da
banca (80% dos pensionistas do setor) que tém
fundos substitutivos da Sequranca Social e cujas
pensdes e respetivas atualizacbes sao assequradas
pelos bancos, conforme estipulado na convengdo
coletiva desde a década de 80 do século passado.

“Os bancdrios reformados ndo sdo aumentados
hd cerca de 10 anos’, frisou Rui Riso, lembrando
que “s6 em 2016 e 2017 houve aumentos — de
0,75% — para os trabalhadores no ativo e para 0s
reformados”.

Para o presidente do SBSI, esta situacao €é “de
uma grande injustica” face aos pensionistas da
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Sequranca Social, cujas pensdes sao atualizadas
através da lei e de aumentos extraordindrios para
as reformas mais baixas. “Estas pensdes do setor
bancdrio nao estao abrangidas por nada disso, 0
que provoca uma grande injustica face ao regime
geral’, salientou Rui Riso.
Pensdes baixas

“Vamos ter de pdr esta questdo em cima da
mesa com a banca, porque hd um conjunto de
reformados que, ao contrdrio do que as pessoas
pensam, tém reformas baixas, algumas ndo atin-
gem 0s 600 euros”, sublinhou.

Rui Riso explicou que a questdo dos reforma-
dos dos fundos de penstes substitutivos serd
colocada ap6s a negociacdo das tabelas salariais
para o setor bancdrio, que decorre hd alguns me-
ses e em que a banca propde novamente aumen-
tos de 0,75%.

Negociacao tripartida

0 presidente do SBSI adiantou que terd de ser
encontrada uma solucao legislativa negociada

entre os sindicatos, a banca e com a colaboracdo
do Governo, mas que nao afete o capital social dos
bancos.

“Ndo é descapitalizando os bancos, mas tendo
em conta os lucros”, explicou Rui Riso, lembrando
que, apds os anos da crise, as instituicdes finan-
ceiras estdo de regresso aos resultados liquidos
positivos.

Quando em 2011 foram transferidos para o
Estado 6,0 mil milhdes de euros dos fundos dos
bancdrios, “ficou do lado da banca os fundos de
pensdes necessdrios para cobrir 05 aumentos’,
mas 0s bancos recusaram-se a avancar com
atualizacbes de saldrios e de pensdes devido aos
resultados durante a crise.

“Temos de encontrar uma formula que permita
a0s bancos cobrirem as necessidades de capital
dos fundos de pensdes, mas fora da necessidade
de responsabilidades passadas afetarem os capi-
tais proprios’, explicou o presidente da Direcdo,
defendendo que, no minimo, a solucdo deveria
ocorrer no lado da despesa corrente. Esta é uma
matéria “muito complexa de resolver, porque no
futuro vai haver mais reformados do que traba-
Ihadores no ativo no setor bancdrio.” m



Montepio compromete-se a aplicar ACT

A administracao do banco garantiu a Febase

que ja em outubro comecara a aplicar as clausulas
em incumprimento. E afiancou que a reestruturacao
nao afetara os postos de trabalho

Febase reuniu-se dia 17 de setembro, nas

instalacbes do Montepio Geral, com a ad-
ministracdo do banco, para debater a deficiente
aplicacdo do ACT do Grupo.

A Federacdo quis obter respostas para a resolu-
cdo de diversas falhas na aplicacdo da convencao
coletiva, nomeadamente: hordrio de trabalho e
trabalho suplementar; avaliacdo profissional e
“apreciacdo especial”; subsfdio de falhas; equi-
dade salarial; distribuicdo de resultados pelos
trabalhadores; promocdes por mérito; categorias
profissionais e processos de reestruturacao.

Dividendos e promocoes

Face ao questionamento da Febase, a admi-
nistracdo garantiu que jd em outubro o banco
vai proceder a distribuicdo de resultados pelos
trabalhadores, no cumprimento do disposto na
clausula 4.2, Anexo IX do ACT.

Também em outubro serao anunciadas as pro-
mocdes por mérito, conforme a cldusula 22.2 do
ACT.

A administracdo adiantou ter em curso a pre-
paracao do processo de avaliacao profissional, em
todas as suas componentes, que serd implemen-
tado em 2019.

Do mesmo modo, estd programado iniciar a
“apreciacdo especial” (cldusula 23.3), que garante
areavaliagdo de trabalhadores sem promogdes ao
fim de cinco anos. O processo terd o envolvimento
das vérias chefias.

Relativamente as categorias profissionais, ficou
0 compromisso de em 2019 ser implementado o
disposto no ACT.

Reestruturacao

A administracdo esclareceu ainda que o pro-
cesso de reestruturagdo ndo implica reducdo de
pessoal, pois trata-se de um plano estratégico
de reorganizacdo e oportunamente serd dado a
conhecer aos trabalhadores.

Quanto a equidade salarial, foi admitido que jd
foram dados alguns passos, embora o tema con-
tinue em estudo.

A Febase aproveitou ainda a reunido para sen-
sibilizar a administracdo para o facto de o banco
56 pagar o subsidio de falhas a um trabalhador
por balcdo, situacdo que deve ser corrigida.

Os trabalhadores do Montepio Geral podem
contar com a Febase. m
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ELsa ANDRADE

ENTREVISTA

Rui Riso explica alteracbes na marcagao

Quase um milhae
de consultas
desperdicadas

Desenvolvida uma nova ferramenta tecnoldgica, foi possivel constatar que 25%

das consultas marcadas sao canceladas, em grande parte, no dia ou na véspera,
ocupando as agendas dos médicos e deixando doentes sem vaga. Para evitar este
desperdicio, a partirde novembro a marcacao de consultas por iniciativa do beneficiario
tem novas regras. Cada especialidade dispde de um numero estabelecido e o sistema
bloqueara novas tentativas. “Queremos acabar com os abusos, para que todos tenham
acesso aos N0SSOS servicos internos quando precisam’, explica o presidente do SBSI

e do Conselho de Geréncia do SAMS. E fica o aviso: quem tenha marcacdes além

do estabelecido deve liberta-las ou serao anuladas administrativamente. A lista

com os limites por especialidade é publicada nesta edicao

P — Hd um ano os beneficidrios foram
alertados para a necessidade de controlo na
marcacdo de consultas, o que até agora nao
aconteceu. Neste periodo houve alteracdo de
comportamentos?

R — Nao houve qualquer alteraco, aconteceu
exatamente o inverso. Os beneficidrios, prova-
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velmente sentindo o peso de uma alteracao dos
procedimentos, apressaram-se a marcar ainda
mais consultas.

Quando hd um ano anuncidmos novas regras
ja tinhamos verificado que um largo nimero de
consultas marcadas ndo era utilizado, porque era
desmarcado no préprio dia ou na véspera. Tinha-

mos nogao de que algo errado estava a passar-se.
Ndo fazia sentido haver médicos com uma eleva-
dissima procura mas com uma taxa de ocupacdo
inferior ao que era expectavel.

Posso dar um exemplo: tenta-se marcar con-
sulta para daqui a um més e o médico tem as
vagas permanentemente ocupadas. No entanto,




a sua taxa de ocupacao é da ordem dos 75% —
ou seja, 25% das consultas nao foram ocupadas.
Como se justifica esta décalage entre a ocupacdo
e a marcacao?

P — A que conclusdo chegaram?

R — A conclusdo é que havia muitas consul-
tas canceladas com um intervalo muito curto
para permitir a sua ocupagdo por parte de ou-
tros interessados. Tendo esta nocdo, foi preciso
desenvolver instrumentos tecnolégicos que nos
permitissem fazer uma avaliacdo sélida, para nao
cometermos erros na reestruturacao do sistema
de marcacdes. O pior que podemos fazer é agir
por impulso e ndo de uma forma fundamentada.

Cancelamentos

P —Esses instrumentos ja foram desenvolvidos?

R — J& e podemos afirmar que 25% das con-
sultas marcadas sdo canceladas. E desses 25%,
apenas 5% a 10% sdo reutilizadas. Muitos bene-
ficidrios ndo tém acesso a consultas de médicos
porque hd pessoas que as mantém ocupadas até
a0 limite e s6 entdo as desmarcam, deixando-as
vagas.

Isto ¢ uma profunda injustica para os bene-
ficidrios que pretendem consultas com aqueles
profissionais; e é uma profunda injustica porque
afasta 0 nosso universo de uma qualidade de
atendimento e servicos que todos reconhecem no
SAMS, mas que hoje projeta consultas para daqui
a Seis ou 0ito meses.

P —Ha reclamacdes?

R —Temos muitas hd j algum tempo, mas ndo
tinhamos o instrumento de avaliacdo que hoje
nos permite dizer que desde o dia 1 de janeiro de
2015 até hoje, de 3.461.708 consultas marcadas
25% — ou seja 936.431 — foram canceladas.

Ndo é s6 o prejuizo objetivo de pagarmos aos
profissionais e eles ndo terem atividade, mas
também a eventualidade de perdermos os pro-
fissionais pagos apenas pelos atos que realizam,
que tm uma expectativa do nimero de doentes
a observar e acabam por consultar um ndmero
muito inferior devido aos cancelamentos.

E acresce uma outra questdo: temos pessoas
com um nivel de desmarcacGes absolutamente
injustificado e um nivel de utilizacdo também
absolutamente injustificado.

P — Como pensam resolver esse problema?

R — Num futuro préximo vamos criar outras
formas de acompanhar os beneficidrios com um
ndmero de utilizacdo de consultas extraording-
rio — admitimos que estejam doentes e precisem
de todas essas consultas. E preciso ver o que se
passa com eles, nomeadamente através de juntas
médicas, a semelhanca do que sempre existiu na
nossa organizacao em determinadas especialida-
des como Cirurgia Pldstica e Estomatologia, entre
outras. Portanto, também haverd juntas médicas
para verificar o uso extraordindrio por parte de
determinados beneficidrios, para perceber efeti-
vamente quais sdo as patologias que os atingem e
consequir assim um outro acompanhamento.

Rul Riso

Por todos os meios

excedam os limites estabelecidos:
- Através desta edicdo da revista O Bancdrio;
- Pelo Ligue-se @ nds;
- Por telemdvel (SMS);

Os beneficidrios terdo conhecimento das novas regras de mar-
cacdo de consultas e da necessidade de cancelar consultas que

- Através dos servicos de atendimento telefénico e presencial.

Abusos

P — Ha um abuso do sistema?

R — 0 nosso sistema foi criado para ser bem
utilizado; este tipo de comportamento mostra o
contrério. Posso dar alguns exemplos: imagine-se
um beneficidrio que pretende ser consultado por
um determinado clinico. Como ndo sabe a que ho-
ras terd disponibilidade — e uma vez que o sistema
ndo impde limites — marca trés ou quatro consultas
para 0 mesmo dia, e na véspera cancela as que nao
lhe interessam. S6 que, durante esse periodo, as
consultas ficaram bloqueadas e mais ninguém teve
acesso a elas. Estou a falar de um dia, mas também
posso falar de pessoas que marcam consultas todos
0s dias que o médico da consulta e depois desis-
tem na véspera se ndo puderem ir. Outra questdo
é marcarem todas as semanas e depois desistirem
daquelas que ndo querem.

Existe uma sobreocupacdo das agendas, que
provoca um impedimento e um adiamento de »

Consultas Consultas ndo canceladas Consultas ndo canceladas
vs canceladas vs canceladas
2015-2017 2018
Periodo  Consultas Canceladas Nao Canceladas Periodo  Consultas Canceladas Nao Canceladas
2015-2018 3461708 936431 2525277 2015-2017 2820272 739965 2080307 w Canceladas m Nio Canceladas
2018 641436 196466 444970
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ENTREVISTA
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Cancelamento de consultas (%)

E——

2015 2016 2017
e Oy (aNCEIAMENTOS
Ano 2015 2016 2017 2018
Consultas 916423 970478 933371 641436
Canceladas 212553 256613 270799 196466
9% Cancelamentos 23% 26% 29% 29%

» consultas para quem precisa delas. As pessoas
queixam-se de ndo consequirem marcar para o
médico A, B ou Ce verificamos a cada dia que hd
uma libertacao das suas agendas devido a cance-
lamentos. Isto tem que ser reequacionado. Nao é
aceitdvel que no periodo em analise referido en-
contremos beneficidrios com mais de um milhar
de marcacdes canceladas.

P — A solugdo é limitar o nimero de con-
sultas?

R — A Direcéo Clinica pronunciou-se acerca do
nlmero de consultas que é aceitdvel serem da
iniciativa do beneficidrio — e esses limites vdo ser
impostos a0 nimero de marcagdes.

Nao se pretende que as pessoas deixem de ser ob-
servadas pelo médicos as vezes que forem necessd-
rias. Mas serd o médico a decidir quantas mais além
das que estdo a disponibilidade do beneficiério.

Esses limites sdo publicados hoje e vdo ser
anunciados a todos os beneficidrios. Também vai
ser pedido aos beneficidrios que anulem todas as
consultas que estao além do dmbito dos limites
estabelecidos.

Limites

P — A regra aplica-se a todas as especiali-
dades?

R — (ada especialidade tem um limite préprio
e adequado, e o sistema impedird mais marca-
¢des. £ nosso objetivo que haja um controlo sobre
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a acdo do beneficidrio, para evitar que outras pes-
s0as fiqguem fora do nosso sistema.

P — Quando esta pressao for resolvida nao
haverd dificuldade de marca¢ao?

R — Quero acreditar que sim. Ao ndo estar nas
mdos dos beneficidrios marcarem um ndmero indis-
criminado de consultas, obviamente isso libertard
vagas. Embora todos saibamos que alquns profissio-
nais sempre terdo uma taxa de ocupacdo mais carre-
gada do que outros, pelo prestigio que granjearam e
pela carreira desenvolvida no SAMS.

Esta é uma excelente medida de racionaliza-
cdo, permitindo acabar com o que alquns ja de-

signam como listas de espera. Perante 0 nimero
de consultas desmarcado diariamente, ndo ha
necessidade de termos lista de espera.

P — Esse controlo ndo poderd incomodar os
beneficidrios?

R — Admito que possa provocar alguma incomo-
didade as pessoas que estao habituadas a servirem-
-se deste expediente do sistema, mas todos 0s outros
que até agora tinham dificuldade em marcar consul-
tas vao ficar muito satisfeitos com esta medida, que
permitird a todos usufruirem do sistema.

Pedimos a quem tem muitas consultas marca-
das que as corrija de acordo com 0s parametros
agora anunciados. Se ndo agirem, a correcao serd
feita administrativamente.

P —Vai ser dado um periodo para essa corre¢do?

R — Sim, mas ndo hd motivos substantivos para
que o perfodo seja muito alargado. No dia 1 de
novembro queremos o sistema implementado
com 0s novos limites e limpas administrativa-
mente todas as consultas em sobrecarga.

Consultas internas

P — 0 novo sistema funcionard s6 para a
marcacao de consultas?

R — Nesta primeira fase vai incidir apenas nas
consultas marcadas internamente. Mais tarde va-
mos debrugar-nos também sobre as consultas mar-
cadas nas redes com quem temos acordos, como a
AdvanceCare e a Medis. Muitas vezes hd um cimulo
de consultas que ultrapassam largamente o que a
Direcdo Clinica entende ser proveitoso e aceitdvel
para os doentes. As pessoas nao tém melhor satide
por irem mais vezes a0 médico, mas sim por cumpri-

O que muda

do beneficidrio;

essa especialidade;
marcadas e se houve cancelamentos;

estando ao dispor dos beneficidrios;

No dia 1de novembro o sistema estara implementado com 0s novos limites e limpas adminis-
trativamente todas as consultas em sobrecarga.
- (ada especialidade tem estabelecido o nimero adequado de consultas a marcar por iniciativa

- 0 médico pode definir a realizacao de mais consultas se considerar necessario;
- Ultrapassado o nimero de consultas estabelecidas, o sistema bloqueard novas marcagdes para

- A nova ferramenta tecnoldgica permitird saber, a cada momento, quantas consultas foram
- Haverd mais vagas para consultas. Muitas consultas até agora desperdicadas serao libertadas,

- 0s beneficidrios com marcaces em excesso face aos limites anunciados tém até ao final de
outubro para libertd-las. Se ndo o fizerem, serao anuladas administrativamente.




rem mais vezes as recomendagdes dos médicos na
medicacdo, no exercicio fisico ou na dieta.

P — 0s limites sdo apenas para os benefi-
cidrios?

R —Ndo. Estas regras aplicam-se ao nosso universo
e a todos 0s conjuntos de pessoas que marcam con-
sultas no SAMS através das mais diversas entidades.
Ou seja, aplica-se a toda a gente.

E isso permitird libertar agendas e, sobretudo,
responder ao desafio que fizemos quando criamos
a Prestacdo Integrada de Cuidados de Sadde (PICS):
melhorar 0 acesso. Obviamente temos que preen-
cher 0s servigos vagos, mas a Nossa missao primeira
¢ responder as necessidades dos beneficidrios. Ao
deixarmos que alguns ocupem excessivamente 0s
Servigos e impecam outros, nao estamos a cumprir
an0ssa Missao.

Exames complementares

P — Marcar exames de meios auxiliares de
diagndstico também terd um limite?

R — Para j& ndo, mas brevemente teremos de im-
plementé-los. A Direcdo Clinica estd a avaliar qual a re-
qularidade adequada para quem ndo tem patologias
que justifiquem ir mais além. Como se sabe, corrigir
indicadores ndo depende do niimero de vezes que nos
submetemos a exames, depende sobretudo dos com-
portamentos, das medicacdes, etc. E o resultado desse
esforco s é visivel apds um certo tempo, 0 que torna
inttil medir os indicadores com excessiva frequéncia.

A nossa intencdo € corrigir isso, porque estao a ser
realizados muitos atos que na prdtica Servem para
muito pouco. £ um desperdicio que ndo pode
continuar.

P — Sao duas situades diferentes: uma é o
que o médico prescreve, outra é o beneficidrio
marcé-lo e desmarca-lo sucessivamente.

R — Nos ja temos limitacoes para determinado
tipo de exames de especializagdo mais elevada. £
de basilar importancia sabermos qual é o tipo de
despiste necessdrio nuMa pessoa sem uma pato-
logia especifica que obrigue a maior frequéncia.
Esta adequacdo tem de ser feita, pois é muito facil
0 beneficidrio influenciar a decisdo clinica nesta
matéria. £ mesmo os exames simples represen-
tam um grande encargo para o SAMS se forem
multiplicados pelo nimero de beneficidrios.

P — 0 bloqueio serd apenas nas consultas
mercadas pela internet?

R —Néo, abrange todos 0s meios: internet, telefo-
ne e presendial. Todos os meios que contribuiram nas
936 mil consultas canceladas, embora a maior parte
dos excessos foi realizada através da internet.

Consultas de urgéncia

P — Com esta limitacdo pode haver bene-
ficidrios a abandonarem os servicos internos?

R — Ndo, até porque mais cedo ou mais tarde a
limitacdo atingird as consultas externas. Quando
aplicamos as consultas externas os limites es-
tabelecidos pela Direcdo Clinica, verifica-se que
05 €asos que os excedem sdo em nimero muito
reduzido: menos de 3% das consultas. E insignifi-
cante face aos 25% de cancelamentos nas consul-
tas internas. £ este é que é o alarme.

P — 0 limite estabelecido poderd afastar
quem esteja doente mas ja gastou a sua dis-
ponibilidade de marcagao?

R — Essas pessoas tém sempre 0 recurso a me-
dicina de urgéncia, que salvo picos excecionais
tem perfeita capacidade para atendé-las.

Hd um conjunto de novas circunstancias e fer-
ramentas que afasta a necessidade de ir ao médi-
€0 todos 0s meses.

0 doente tem seis consultas disponiveis para o mé-
dico assistente, ou seja, uma consulta de dois em dois
meses. A medicacdo € acompanhada nessa periodici-
dade, além de a receita eletronica permitir prescrever
para mais de seis meses. S6 atingird o excesso nos (l-
timos dois meses do ano, e 0 médico pode atendé-lo
na consulta de urgéncia ou sempre que necessario. m

Rul Riso

Os beneficiarios
podem marcar...

Limite anual em cimulo

Consulta por iniciativa propria
Médico Assistente 6 consultas

Medicina Interna 6 consultas

(linica Geral 6 consultas

Pediatria

1.2ano de vida 10 consultas

anos sequintes 6 consultas
Ginecologia 4 consultas
Obstetricia 8 consultas

Especialidades Médico - Cirtirgicas

Angiologia e Cirurgia Vascular 3 consultas
Dermatologia 3 consultas
Oftalmologia 3 consultas
Urologia 3 consultas

ORL 3 consultas
Especialidade Cirurgias

Cirurgia Geral 3 consultas
Ortopedia 3 consultas
Cirurgia Plastica 3 consultas
Neuro Cirurgia 3 consultas
Neuro-Ciéncias

Neurologia 3 consultas
Psiquiatria 6 consultas
Psicologia conforme regulado
Psiquiatria Infantil conforme plano Psiquiatra
Especialidades Médicas

Endocrinologia 3 consultas
Reumatologia 3 consultas
Nefrologia 3 consultas
(ardiologia 3 consultas
Pneumologia 3 consultas
Imunoalergologia 3 consultas
Gastrenterologia 3 consultas
Hematologia Clinica 3 consultas
Medicina Interna | Diabetes 3 consultas
Situagdes Particulares

Oncologia por referenciacao
Anestesiologia por referenciacao
Cirurgia Tordcica por referenciacdo
Medicina Interna | Infecciologia por referenciacdo

Satde Oral

Conforme plano de tratamento

Fisiatria

por referenciagao
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SAMS

ELsa ANDRADE

Tecnicas cirurgicas inovadoras

Cirurgias realizadas a trés dimensoes

e tratamentos em proctologia com
tecnologia laser sao as mais recentes
técnicas introduzidas no SAMS.

O beneficio é dos doentes: menos
sofrimento e pds-operatdrio mais rapido

Ha’ muitos anos que o Hospital do SAMS prima
pelo pioneirismo na drea da cirurgia geral,
desenvolvendo técnicas inovadoras com o ob-
jetivo de tratar cada vez melhor e com menos
sofrimento.
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A cirurgia minimamente invasiva € quase um
paradigma deste desiderato e, desde muito cedo,
através de técnicas como a laparoscopia, é uma
realidade bem sedimentada no Hospital do SAMS.

A ambicdo de aperfeicoamento continuado
tem por objetivo consequir sempre mais e me-
lhor para os doentes e neste dmbito foram im-
plementadas duas novas valéncias: tratamento
minimamente invasivo em proctologia e cirurgia
laparoscdpica 3D.

“Estamos a utilizar estas duas novas técnicas
desde abril’, adianta Antonio Canudo, diretor do
Departamento de Cirurgia do Hospital.

Cirurgides com 6culos de visdo 3D

Menos sofrimento

0 tratamento minimamente invasivo com la-
ser 6 utilizado essencialmente em proctologia,
nomeadamente em hemorroidas, fistulas anais
e sinus pilonidal, mais vulgarmente conhecido
como quisto dermoide.

As doencas da regido anal tém em comum o
incémodo que provocam e a franca diminuicdo de
qualidade de vida de quem delas sofre.

Além disso, o tratamento cirdrgico cldssico des-
tas doencas estd tradicionalmente associado a um
pés-operatdrio muito doloroso, uma recuperacao



no Hospital. ..

longa e dificil e ainda, em alguns casos, a possibi-
lidade de incontinéncia anal.

Tudo isto leva a que muitos doentes nao quei-
ram ser operados e sofram durante anos com 0s
sintomas e complicacdes provocados pela sua
doenca.

Anova técnica cirdrgica mini-invasiva com tec-
nologia laser possibilita uma viragem radical no
pés-operatdrio destas doencas, pois além da qua-
se auséncia de dor no pds-operatdrio, hd também
a possibilidade de uma rapida recuperacao e um
precoce regresso a vida ativa. “Estamos a trabalhar
em zonas muito sensiveis e esta técnica conseque
fazer a diferenca’, frisa Antonio Canudo.

Em Lisboa, o Hospital do SAMS €, neste mo-
mento, 0 Unico a oferecer esta nova valéncia ci-
rirgica.

Operar a trés dimensodes

Ha muitos anos que a videocirurgia é uma pra-
tica corrente no SAMS, mas atingiu-se um novo
patamar com a tecnologia 3D.

No dmbito da cirurgia geral, através desta
técnica sdo realizados intimeros procedimentos,
dos mais correntes aos mais complexos, desde a
colecistectomia (remogdo cirdrgica da vesicula)
até a cirurgia gdstrica, a cirurgia para tratamento
da obesidade, a cirurgia oncoldgica do cdlon e do
reto ou ainda a cirurgia da glandula supra-renal,
em que o SAMS foi pioneiro no nosso Pafs na
abordagem retro-peritoneal.

Também noutras especialidades — como a uro-
logia, tordcica, ortopedia ou otorrino — a cirurgia
através de video veio revolucionar a forma de tra-
tar os doentes.

A cirurgia laparoscopica avancada requer por
vezes uma maior qualidade de imagem, a fim de
possibilitar uma disseccdo perfeita dos 6rgdos.
Para que tal seja possivel, os cirurgides do SAMS
tém agora ao dispor a tecnologia 3D (terceira ge-
ragao), uma das primeiras do Pafs.

Com material altamente sofisticado é possivel
operar com visdo tridimensional. “A tecnologia 3D
que temos no nosso Hospital é a mais avancada
do mercado” refere o cirurgido e tem uma abran-
géncia global.

A laparoscopia 3D permite ao cirurgido visualizar
num ecrd as estruturas tal como as observaa olho nu,
Mas sem que seja necessdria a abertura de cavidades.
“Na prética, permite-nos ver também em profundi-
dade’, especifica Antonio Canudo.

As caracteristicas minimamente invasivas adi-
ciona-se agora uma extraordindria qualidade de
imagem. “Facilita imenso 0 nosso trabalho e tem
havido uma boa resposta dos doentes — e essa é a
razao fundamental: as pessoas”, acrescenta.

Estas técnicas inovadoras sdo utilizadas por todos
0s elementos do “ndicleo duro” da equipa de cirurgia
geral: Anténio Canudo, Carlos Serra, Eduardo Xavier,
Isabel Duarte, Joaquim Quiroga e Lufs Gasparinho.
Mas os equipamentos estdo disponiveis para qual-
quer cirurgido que necessite. “E extensivel a todos
aqueles cuja indicacdo técnica seja a laparoscopia.’m
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operatorio
COMO NOVO

Estéo quase concluidas as obras de renovacdo do bloco
operatério do Hospital do SAMS. E aproveitando a oca-
sido, foram introduzidos novos equipamentos

As obras estdo a chegar ao fim e se tudo correr como pre-
visto, em meados de outubro todas as cinco salas do bloco
estardo remodeladas.

“Com a conclusdo da sala 2 e dos pisos adjacentes vamos
ficar com tudo atualizado em termos de salas, estruturas bd-
sicas e sistemas de apoio”, explica Costa Martins, da Direcao
do bloco.

Esta atualizagdo, numa primeira instancia, teve por objetivo a
mudanca dos sistemas de tratamento de ar, revisdo dos sistemas
de apoio de gases e elétricos e, sobretudo a remodelacdo total
do chdo e das paredes, que tinham a idade do Hospital.

Aobra — fundamental para recompor estruturas em des-
gaste — serviu também para substituir e modernizar todos
05 sistemas, introduzir portas automaticas e trocar materiais
ja ultrapassados por outros mais adequados.

“Estas obras tém duas componentes: o que é obrigatdrio
devido ao desgaste e aproveitdmos o facto de estar tudo em
ordem para melhorar também condicoes de trabalho, tanto
dos cirurgides como dos anestesistas. Ficamos com o bloco
composto, todo ele’, adianta Costa Martins.

Monitorizagao cerebral
e aguecimento

Tem havido uma substituicdo paulatina dos equipamentos,
alquns por desgaste e outros por exigéncias cientificas que an-
teriormente ndo existiam.

Além dos equipamentos cirtirgicos de proctologia a laser
e laparoscopia 3D, para a Anestesia serd introduzida moni-
torizacdo cerebral em todas as salas do bloco.

“Também vamos substituir o sistema de aquecimento
do doente, de modo a que se consiga manter uma normo-
termia intraoperatoria, um requisito de grande qualidade’,
frisa Costa Martins, explicando que serd feito de uma forma
diferente: “Além de substituirmos as mantas e 0s aquece-
dores, vamos ter uma monitorizacdo associada de forma a
que se perceba a temperatura real do doente. Isto é muito
importante no caso de doentes idosos e nas intervencdes
de grande duracao.”

Concluida a obra, os dias sequintes serao ocupados a fa-
zer uma limpeza profunda, testes de particulas, verificacao
de sistemas, instalacao e ensaio de equipamentos. Tudo
para que na sequnda quinzena de outubro o bloco tenha
as suas cinco salas a funcionar em pleno. m
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PRECO
Sécios €30 | Conjuges €35 | Criancas dos 3 aos 11 anos €15
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Até 30 de setembro
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O pagamento pode ser feito por transferéncia bancéria para o
IBAN : PT50 0018 0000 0029 5061 0019 6. Enviar comprovativo por e-mail.
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Pebro GABRIEL

Além do balanco das
atividades realizadas,

0 encontro serviu para
preparar iniciativas futuras

e refletir sobre temas
importantes, como o assédio
laboral e a igualdade

Areuniéo de Nucleos do GRAM decorreu entre
0s dias 29 de junho e 1 de julho, no Centro de
Férias e Formacao do SBSI, em Ferreira do Zézere.

Uma vez que foi realizado a meio do ano, este
encontro serviu para fazer o balanco das ativida-

des jd realizadas e preparar as futuras, em parti-
cular o Encontro Anual, aguardado com alguma
expectativa pelas socias.

(ada nicleo apresentou sugestdes de iniciati-
vas regionais como meio para terem uma parti-
cipacdo ainda mais ativa, a0 mesmo tempo que
pretendem divulgar o melhor de cada regido.

Igualdade em destaque

Foram muitos os temas abordados durante o
encontro. O assédio no local de trabalho foi um
deles e teve como objetivo reforcar a cultura do
respeito.

0s Planos de Igualdade também foram debati-
dos, assim como 0 estudo que estd a ser levado a
cabo na Comissdo de Mulheres da UGT e que deu
origem ao Guia para Comunicar com a Iqualdade.

Presente esteve também Jodo Ferreira, mem-
bro do Pelouro da Contratacdo, que fez o ponto
de situacdo das negociacdes tendo em vista o
aumento da tabela salarial.

Mas nem s6 de trabalho se fez esta reunido.
Um workshop de bombons de chocolate, com
o chef Antonio Manalvo, uma festa havaiana e
um passeio de barco em Ferreira do Zézere foram
alguns dos momentos de lazer e descontragdo
proporcionados. m

SUCesso

O GRAM organizou um
passeio por terras galegas,
no qual participaram cerca
de quatro dezenas de
pessoas. A iniciativa foi um

Animacao na Galiza

marisco a bordo.

De Espanha a Portugal

0 divertimento foi uma constante, como prova
0 Cruzeiro no Groove, que incluiu um jantar de

Visita Cultural a Galiza realizou-se de 4 a 8

de julho, tendo reunido cerca de 40 pessoas,
entre socios e respetivos familiares.

Entre as cidades visitadas destaque para Ou-
rense e Pontevedra, que surpreenderam 0s par-
ticipantes com a sua riqueza cultural.

0 Ultimo dia de viagem ja foi feito em terras lu-
sas, com visitas a Viana do Castelo e ao Museu do
Traje. O grupo terminou da melhor maneira esta
viagem, com um jantar no restaurante "0 Abade’,
oferecido pela agéncia de viagens TQuality.

0 sucesso desta iniciativa estava bem espelha-
do na face dos participantes, com todos a mostra-
rem vontade de regressar. m
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ENCONTRO DE
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12/13/14 OUTUBRO 2018
Hotel do Mar, Sesimbra

Prego Socios €30 Conjuges €35 Criangas dos 3 aos 11anos 15€ Suplemento quarto single €15
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PEDRO GABRIEL

Pesca de Mar

Titulo regional para José Bernardino

A Ultima prova foi ganha
por Jodo Agualusa, do GD
Santander Totta, mas

na classificacao final o mais
forte foi José Bernardino,
do Millennium bcp, triunfando
nas vertentes individual
e coletiva

Ultima prova dos Encontros Interbancdrios de
Pesca Desportiva de Mar realizou-se no dia 26
de maio, em Porto Covo.

Destaque para a vitdria na prova de Jodo Agua-
lusa, com um total de 38.660 gramas, logo se-
quido de Antonio Abreu (Clube Millennium bcp),
com 35.500. José Bernardino foi terceiro, com
35.340 gramas.

A equipa Millennium A (Anténio Abreu, José
Bernardino e Antonio Marques) foi a vencedora
da prova, com 25.340 gramas no total. 0 GDST 1
(Jodo Aqualusa, Sérgio Panela e Manuel Pinhei-
ro) terminou em segundo, com 27.920 gramas,
e 0 Banco BPI 1 (David Franco, Artur Silva e José
Duarte) em terceiro, com 17.340.

Destaque para 0 maior exemplar, uma tainha
de 1.500 gramas, capturado por José Bernardino.

Conquistas

No somatdrio de todas as provas, o titulo regio-
nal foi parar as maos de José Bernardino, com um
peso total de 22.200 gramas. Em segundo ficou
Antonio Marques, com 16.400 gramas, e a terceira
posicdo foi para David Franco, com 12.400 gramas.

Coletivamente, a equipa Millennium A, de José
Bernardino, Anténio Marques e Antdnio Abreu,
terminou no primeiro posto, com 3 pontos, sequi-
da do Banco BPI 1, de David Franco, Artur Silva e
(arlos Silva, com 8 pontos.

Na terceira posicao ficou o GDST 1, de Jodo
Agualusa, Manuel Pinheiro e Pedro Faria, com 10
pontos.

A final nacional realiza-se no dia 29 de setem-
bro, em Peniche. m

Pesca de Rio

Antonio Grave campeao do Sul e llhas

O concorrente do Novo Banco
terminou na primeira posicao da
classificacao geral, conquistando &

assim o titulo regional

Aterceira prova do calendario regional da 40.2
edicdo dos Encontros Interbancérios de Pesca
de Aqua Doce realizou-se no dia 23 de junho, em
Coruche, tendo em vista o apuramento do cam-
pedo do Sul e Ilhas.

Pedro Fernandes (Novo Banco) foi o vencedor,
com 3.420 gramas na zona C, sequido de Fernan-
do Antdo (CGD), com 2.450 na zona E. Anténio
Grave (Novo Banco) foi terceiro, com 2.110 gra-

mMas na zona B, ao passo que Jodo Feira (GDST) foi
quarto, com 1.970 gramas na zona A. No quinto
posto terminou Fernando Maymone (Banco BPI),
com 1.470 gramas na zona D.

CGD mais forte

Por equipas, a vitdria sorriu a CGD 1 (Fernando
Antdo, Luis Valério, Carlos Santos e José Santos),

com 10 pontos. 0 sequndo classificado foi o Novo
Banco 1, de Antdnio Grave, Benevenuto Rei, Fer-
nando Ferreira e Alberto Costa, com 11 pontos,
enquanto a terceira posicao ficou para o Banco BP!I
1, de José Duarte, Carlos Silva, Fernando Custodio
e Luis Mota, com 16 pontos.

Novo campeao

Com estes resultados, Anténio Grave terminou
no primeiro posto da classificacdo geral, com um
peso total de 15.680 gramas, e sagrou-se cam-
pedo regional. Carlos Silva (Banco BPI) foi sequn-
do, com 10.400 gramas, e Jodo Feira terceiro, com
8.190 gramas.

0 Banco BPI 1 triunfou coletivamente, com
40.820 gramas no total, enquanto o Novo Banco
1 ficou em sequndo, com 36.830. A (GD 1 foi ter-
ceira, com 25.340 gramas. m
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Pebro GABRIEL

Reformados em passeio duplo

O Secretariado Sindical

de Reformados tem duas
iniciativas preparadas para

0s meses de outubro e novembro:
um passeio cultural pela Serra

da Estrela e a comemoracao

do Sao Martinho, em Trancoso

primeira proposta é uma viagem por Seia e

Pioddo, entre os dias 12 e 14 de outubro. No
primeiro dia, os interessados vao ter oportunida-
de de ficar alojados na Quinta do Crestelo e visitar
a Quinta do Escudial —Vodra, com uma prova de
vinhos. A noite, o jantar serd animado por con-
certinas.

No sdbado, altura para visitar os percursos ju-
daicos na Aldeia de St.2 Marinha e as casas tipicas
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da aldeia do Pioddo. Antes do regresso, uma para-
gem para observar as gravuras rupestres em Vide.

No Gltimo dia, o grupo visitard o Museu do Pdo
em Seia e 0 Atelier da Feitura do Pao e Queijo da
Serra, com degustacdo de produtos tradicionais.

0 preco por pessoa é de 240€ para sécios e
conjuges e de 260€ para ndo s6cios. A data limite
de inscricao é o dia 28 de setembro.

Castanhas e dgua-pé

Este ano, o Magusto de Sao Martinho serd co-
memorado com um passeio a Trancoso nos dias
10 e 11 de novembro.

Apés a chegada ao hotel haverd uma visita-
-guiada ao centro histérico de Trancoso e o jantar
terd musica ambiente, momentos para dancar e
as tradicionais castanhas assadas.

As casas tipicas da aldeia do Piéddo

No dia sequinte, tempo para visitar a Quinta do
(isne, onde serd o almoco. Da parte da tarde haverd
um delicioso maqusto, com castanhas, jeropiga e
dqua-pé e ainda came assada laminada, carnes frias,
bola de came, bola de vinha-d‘alhos, bolos, fruta
fresca, bifanas, caldo verde e broa, acompanhado de
bebidas diversas, café e digestivo.

0 preco por pessoa, em quarto duplo, é de
200€ para s6cios e conjuges e de 220€ para ndo
sécios. Em quarto individual, o preco aumenta
20€ em ambos 05 casos. As inscricbes devem ser
feitas até ao dia 2 de novembro.

Inscreva-se!

As inscricoes para estas duas viagens so feitas
por ordem de chegada através do e-mail adminis-
trativa@sbsi.pt ou presencialmente na sede do SBSI.

0 pagamento pode ser efetuado de uma s6 vez,
por cheque, cartdo de débito ou transferéncia ban-
céria para o [BAN: PT50 001800000029506100196.
Neste caso é obrigatdrio enviar para a Seccdo Admi-
nistrativa 0 documento comprovativo.

0 pagamento também pode ser efetuado em
trés prestacoes mensais, através da emissao de che-
ques a ordem do SBSI. O primeiro com data da ins-
cricdo e os restantes no dia 26 dos meses sequintes.

E necessdria a informagdo pelos participantes
do seu N.o BI/CC vdlido e data de nascimento,
bem como de alguma restricdo alimentar, se
houver. m



Brevemente
uma nova morada
no Facebook

n /sindicatodosbancariosdosuleilhas

1 de outubro



TEMPOS LIVRES

PEDRO GABRIEL

Classificados

Vendo — Terreno de aproximadamente 4 ha, com casa velha
(128m” de érea). Junto ao Autddromo Internacional do Algarve
(Portimédo). Bons acessos. T: 966407206

Alugo — Quarto a estudante, em Alvalade, em apartamento sem
senhorio. T: 961719162

Vantagens aos sdcios

O Sindicato acaba de celebrar varios
protocolos que garantem aos N0ssos
associados e seus familiares e beneficiarios
do SAMS, condicbes mais favoraveis:

Ervistética
Ervistética, com sede em Faro, na Av. Dr. Jilio Almeida Carrapato, 125,
concede 10% de desconto sobre a tabela em vigor.

Lavagem e Estética Automoével

Silvia da Rocha Unipessoal, Lda., com sede em 0Olhdo, na Zona Indus-
trial de Olhdo, Lt. 68, concede 10% de desconto direto para cada servico
prestado. Contacto: 915 217 788.

Hotéis Olissippo

Hotéis Olissippo, com sede em Lishoa, na Avenida da Republica, n.°
15, 2.9 andar, concede descontos nas tarifas dos varios hotéis da cadeia,
expeto em perfodos de feiras e congressos.

As reservas/pagamentos sdo realizadas através da TQ Travel Quality, ao
cuidado de Natércia Caeiro: natercia.caeiro@tqviagens.com / 918 377 867.

Aquashow

Aquashow, com sede em Quarteira, na Estrada Nacional 396, concede
15% de desconto no Hotel entre outubro e abril e 20% entre maio e se-
tembro; 10% de desconto no Park ao titular + 3 acompanhantes.

Quinta do Sobral
NowaVino, Lda, com sede em Figueird dos Vinhos, na Rua Principal,
Ribeira de S&o Pedro, concede 10% de desconto.

Externato Infante D. Pedro

SOEDUCAR (Externato Infante D. Pedro), com sede em Lisboa, na Ave-
nida da Repiblica, 49 r/c, concede desconto de 10% na mensalidade;
desconto de 10% na mensalidade do 1.2irmao e de 20% na mensalidade
do 2.9irmdo.

Auto MC 79
Oficina Auto MC79, com sede em Olhdo, na Zona Industrial, Armazém
79, concede 15% de desconto direto em todos s servicos.

Mais informacdes sobre descontos aos socios em www.sbsi.pt

Karting

Luis Mendes vence 12 fase

O concorrente do Santander Totta terminou

no primeiro lugar, com apenas mais um ponto

do que o segundo classificado. Meia-final da prova
também ja se realizou

fase regional do Sul e llhas do 21.2 Campeonato Interbancdrio de Karting realizou-se entre
0s meses de marco e abril, e apurou vérios pilotos que disputaram a meia-final no dia 22, no
kartédromo do Campera.

Lufs Mendes (Santander Totta) venceu esta primeira fase com 68 pontos. Para este resultado
muito contribuiu ter sido o mais pontuado em trés das cinco provas.

Na sequnda posi¢do, com apenas menos um ponto, terminou José Feliciano (SGCE). Paulo
Santos (BBPI) foi terceiro, com 49 pontos, enquanto Joao Faria (Novo Banco) terminou na quarta
posicdo, com 46. No quinto posto ficou Antdnio Silva (IFAP), com 43 pontos.

A meia-final disputou-se ja apds o fecho desta edicao pelo que daremos conta dos resultados
em futuras publicacdes. m

Open de ténis
arranca em outubro

36.2 Torneio de Ténis comeca jd no dia 20 de outubro nas vertentes Singulares mas-
culinos e femininos, Pares masculinos e femininos e singulares jovens masculinos e
femininos.
As inscricoes devem ser efetuadas impreterivelmente até dia 8 de outubro. m
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TALENTO A PROVA

Os associados do SBSI tém nesta pagina oportunidade de publicar
poemas, pequenos contos e desenhos da sua autoria. A selecao
das obras enviadas rege-se por critérios editoriais. Os textos para
publicacdo nao podem exceder os dois mil carateres

O rabisco

Terminada a colheita dos cereais, da cortica e da azeitona nos campos do Alente-
jo, sempre ficava qualquer coisa. Os idosos que j& nao tinham forcas para ganhar a
jorna, criancas e desempregados, iam entdo ao rabisco. Reforma, Sequranca Social,
naqueles tempos de escuriddo e opressdo, eram miragens apenas para 0s poucos mais
esclarecidos.

Pela tardinha, casa arrumada, Maria do Reboredo, pegou no filho mais velho (os
dois mais pequenos, ficaram em casa com a irma mais velha a tomar conta deles) e
|4 foram para o rabisco da azeitona. O rancho que tinha andado no olival para onde
foram, tinha feito um bom trabalho. De maneira que, a noite aproximava-se a passos
largos, 0 imenso olival ndo tardaria ficar envolto na escuriddo, e os saquitos, longe de
estarem cheios.

Aquele olival ndo tinha sido ainda todo apanhado, e ali mesmo em frente deles,
oliveiras carregadinhas. Uma delas, com pernadas baixas, era mesmo uma tentacao.
A mae disse entdo ao filho para |4 ir num instante acabar de encher o saquinho dele.
Em ma hora o fez. O quarda, que devia estar a coca, aparece mal o rapaz apanha as
primeiras azeitonas. Maria do Reboredo fica em panico! Se o quarda fizesse queixa,
seria multada. Como ndo tinha dinheiro nem para mandar cantar um cego, e mesmo
com uma casa cheia de filhos, iria para a prisdo.

Depois de implorar ao quarda que nao fizesse queixa a GNR, e como este se man-
tinha impassivel, decidiu entdo ser mais realista: comecou a ralhar com o filho e a
censura-lo por ter feito o que fez. Este, apenas com 9 anos, mas jd forjado pelas agru-
ras da vida numa terra de fartura mas apenas para alguns, nao desmentiu a mde. £
esta, perante a renitente indiferenca do quarda, passou a fase bem mais dura. Mais
convincente. Agarrou numa vara, e pos-se a zurzir o filho. £ o Zé, dentes cerrados,
colaborou com a progenitora. Até que, finalmente, o guarda I disse: bem, deixe 14 j
0 mogo! Mas para a préxima, ndo se safa!

Ficou gravado na memdria dos irmaos para sempre, depois, a noite, em casa, a
mae lavada em ldgrimas, beijando o filho enquanto Ihe esfregava as negras coxas com
dlcool, solucando; meu rico filhinho! Meu rico filhinho! Meu rico filhinho!

Francisco José Ramalho Nunes
Sdcio n.o 22425

A unidade das partes

Se na tua vida somastes, subtrafstes,
multiplicaste, dividiste, e ainda assim,
Restou em ti a Unidade, o teu Fu,
E porque vivestes!
Soma anos, subltrai tristezas e magoas,
Multiplica sorrisos, e divide-os por todos,
Tudo sem medo, nem ressentimentos e,
Encontra, pois, a Unidade do teu Ser,
Porque um dia, deixards de ter!
Margarida Dias Silva
Sdcian.© 30916

Esperanca

Acredito que o dia de amanha é sempre o melhor

Sei agora que viver pode ndo ser s6 um faz de conta

Tantas vezes me sinto s6 no meio da multiddo

Tantas as vezes me sinto acompanhado. . . quando estou sozinho

Deixem em paz 0s meus pensamentos

Nao quero falar dos tempos idos

Quero agarrar o anjo que povoa 0s meus sonhos
E com ele desvendar o enigma da felicidade

Tdo perto. .. e tdo longe

... Eeuquero ter a vida que desejo

Quero cantar hossanas a felicidade e ao amor

Quero ter forcas para moldar o meu destino

Quero ter forcas para lutar

Quero viver para sempre
Antdnio Esteves
Sdcio n.° 59626
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PASSATEMPO

EmANUEL MAGNO CORREIA

E

Grifograma

Transferidas as letras dos sinénimos, ler-se-d na grelha uma
citacao de Vergilio Ferreira (1916-1996).

Correspondéncia: Praceta Palmira Bastos, 2- 1.0F » 2650;153 Amadora
Tel.: 2147411 21 « e.magno@sapo.pt

Palavras-cruzadas

1.2 3 & 5 6 7 8 9 10111213 14151617 18 19

28 [3 [4A [5B |eH |7A |8E | A 9F
11B |12A [13D [14G [15A | f\ |16B |17G |18B
20F |21F (22B 25H |26C
28G |29C |30G 33C (34F
36C |37F |38G |a3€ |4aH
47D 48F [49H | S\ |50A |51C [52F
/\
A - Alcancei
4 11515010 711214
B - Revelem
181 11 5 16 | 32 | 22
C- Errante
33 151126 23] 29 ) 36
D - Sumdrio
13139147110 ] 27 1
E - Trocista
45 2 19 | 43 | 31 8 3
F - Crivarao [fig.]
37 9 52148 | 21| 34| 20
G - Encapelo
40 | 28 | 17 | 14 | 30 | 38 | 35
H - Sem firmeza
42 |1 44 | 24 | 49 | 25| 6 | 46

Enigma Figurado

Joaquim Boavida, Massamd

Asortear: Prémio Porto Editora.

(Expressdo corrente)

S g oE
£

4L

7L

Criptograma

A sortear: Prémio SBSI.

Andmeroigual, letraigual. As letras que ocupam as quadri-
culas coloridas formam um provérbio.

1 PAY PAe
2 P4 bAL

3

?

190 by Y

1 W w

HORIZONTAIS: 1 - Iguais; Completas; Tirar. 2 - Enfeita; Respeitante a noite [regionalismo]; Meio.
3 - Marca; Grito [Brasil]; Vazia; Extraterrestre. 4 - Realca; Raiva; Particula; Abismo [fig.]. 5 - Grito de ale-
gria; Fratricida [fig.]; Dia; Costume. 6 - Fazenda; Singular. 7 - Transmiti; Patroa. 8 - Manhoso; Abreviatura
de edicdo, Some; Docura [fig.]. 9 - Vantagem; Cancdo; Ala; Interj. que exprime espanto. 10 - Executava;
De parede; Vela de forma triangular. 11 - Messe; Festa de arraial; Juntar.

VERTICAIS: 1 - Diversao (pl.). 2 - Excitai [fig.]; Cidade. 3 - Rally; Toca. 4 - Eternidade; Cabelo branco;
Icar. 5 - Sim [fig.]; Andava; Valor Acrescentado. 6 - Alucinava [regionalismo]; Agarra-se com gavinhas
(vide). 7 - Bofetada. 8 - Emprego; Amago. 9 - Ministério da Economia; Vasilha com asas [regionalismo];
Uno. 10 - Tentadora. 11 - Simbolo de rddio; Arvore-da-judeia; Ataque. 12 - Laco; Li. 13 - Idiotas [Brasil]
[pej.]. 14 - Simbolo de miriare; O mais [ant.]. 15 - Caso; Fortificam; Aquelas. 16 - Atraso. 17 - Que [fig.];
Dos rins; Instituto de Meteorologia. 18 - Junta; Junta. 19 - Nao exprimir completamente [fig.].

Asortear: Prémio Porto Editora.

Diciondrios adotados: da Lingua Portuguesa e dos Verbos Portugueses, da Porto Editora.

Resultados do «Tempo Livre» 399

Asortear: Prémio Porto Editora.
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\[ETRTeToTaTe T Jr’l Palavras-Cruzadas: Premiado: Manuel José de Almeida Carrancha (Portimao).
o 5| 6 7 2 8 3| 6 _1 9 ilielaamm Grifograma: “Leve é a tarefa quando muitos dividem o trabalho’— Homero. [A
o 5 o s 10l e 1 ZZ 5 on lﬁ_f i - Sério. B - Banho. C- Queda. D - Morte. E - Vivem. F - Falta. G- Duelo. H - Adita.].
E ?%": EN Premiado: Ant6nio J. M. Molarinho (Lisboa).
i 1 ° o | A AR 9 ClRlEclEmEeEAls| Trés letras, apenas: 1 - Vinhaga/Ninhada. 2 - Arrendo/Carente. 3 - No-
9 10 I DIE 04 3| lelsisietelats breza/L.abrego. 4 - Mordaca/Cordame. 5 - Carisma/Marisco. 6 - Canhoto/
I 4 14 2 T — 9| Ranhosa. Premiado: Hercilio Ponte Mimoso (Beja).
Enigma Figurado:"Irpara os quintos.” (ir para o Inferno, ir para longe da vista; ir bugiar). Premiado:
5] 2 nl e s 9 9 o e
Antonio Manuel Andrade Monteiro (Feijo).
3 16 3 3 9 6 151 1 2 (orolas Geminadas: 1- Cabala; 2 - Amurar; 3 - Recebe. 4 - Malote; 5 - Orador; 6 - Debuta; 7 - Me-
3 18 o a4 | s 16l 12l tade; 8 - Arolas; 9 - Latada. Premiado: Ana Cristina Fernandes Mendes Madeira (Odivelas).
Anagramas: 1- Fonte; 2- Bruno; 3- Mdrio. Premiado: Hordcio Eduardo de Abreu Gomes (Funchal).
15| 2| 18] 19 6] 7 TE
s| 4 12| 9 16 15 0] 16 9 s

«Tempo livre» 400 Ano XXIV Prazo para respostas: 17 . outubro . 2018
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Uma parceria com

\JIDEX

CENTROS AUDITIVOS

www.widex.pt

CONTE CONNOSCO PARA SE LIGAR
NOVAMENTE AO MUNDO.

Sabemos como é desagradavel sentir-se posto de parte quando néo se consegue ouvir bem.
Se guer voltar a ouvir o mundo tal como se recorda dele, talvez esteja na altura de falar com
a Widex. Juntos, vamos encontrar uma solugcdo auditiva que se adeque ao seu estilo de vida.
Queremos que recupere a alegria no seu dia-a-dia, seja com a sua familia, no trabalho ou
prazeres tao simples como ouvir o canto dos passaros.

Chiuuuuu...prometemos que ninguém vai perceber! Hoje ja & possivel usar aparelhos de
forma discreta . Os aparelhos auditivos evoluiram muito nos ultimos anos com a introducéo da
tecnologia digital. Os aparelhos grandes e antigos foram substituidos por modelos que sdao mais
simples, muito pequenos e extremamente inteligentes.

12 Consulta Gratis

7 S:gSA Linha de Apoio | M . i ™ Servico Disponivel no centro Clinica Ambulatorio
ANOS o 210 499 999 do SAMS, Servico de Audiofonologia, em Lisboa, ocu
~ AUD'CAO - - em qualquer Centro Auditivo Widex em todo o pais.

EM PORTUGAL

CENTROS AUDITIVOS EM TODO O PAIS:

Angr He A




